
 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปน็ลูกจ้าง- จ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่การเงิน บัญชี พัสดุ  

********************* 
ด้วยโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม  อำเภอเมืองปาน  จังหวัดลำปาง สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา

ลำปาง ลำพูน  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ด่วนมาก ท่ี ศธ 04009/3876  ลงวันท่ี 20 มีนาคม 2547 และคำส่ัง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ี29/2546 ส่ัง ณ วันท่ี 8 กรกฎาคม 2546 เรื่องมอบอำนาจปฏิบัติ
ราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างช่ัวคราว และหลักเกณฑ์วิธีการบริหารงานบุคคล ลูกจ้างช่ัวคราว สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2547 จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ดังนี้ 

1.  ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
  1.1 ตำแหน่ง จ้างเหมาบริการ เจ้าหน้าท่ีการเงิน บัญชี พัสดุ จำนวน  1 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 
7,000 บาท  (เจ็ดพันบาทถ้วน) (มบี้านพักครูชำระค่าไฟฟ้าเอง) 
 2.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
  2.1  เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
  2.2  มีสัญชาติไทย 
  2.3  มีอายุไม่ต่ำกว่า 20 ปีบริบูรณ์ 
  2.4  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  2.5  เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้   
   2.6  ไม่ เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพลภาพจนไม่สามารถปฏิบั ติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถ หรือ                
จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 
   2.7  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ีพรรคใน
การเมือง 
   2.8  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคำโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา เว้น
แต่โทษ สำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจ
ของสังคม 
   2.9  ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐหรือ
องค์การระหว่างประเทศ 
  2.10  ไม่เป็นพระภิกษุ  หรือสามเณร  นักพรต นักบวช 
 หมายเหตุ ผู้ท่ีผ่านการเลือกสรรในวันท่ีทำสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ 
พนักงานหรือลูกจ้างของหนว่ยงานอืน่ของรัฐ รัฐวสิาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วน ท้องถิ่น และจะต้อง
นำใบรับรองแพทย์ซี่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้าม ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค มายื่นด้วย 
 

/3.  คุณสมบัติเฉพาะ 
 

  



3.  คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
ตำแหน่ง จ้างเหมาบริการ เจ้าหน้าท่ีการเงิน บัญชี พัสดุ  

  3.1  เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปวส.ขึ้นไป  สาขาวิชาท่ีเกี่ยวข้อง:การบัญชี / การเงินและการ
ธนาคารบริหารธุรกิจ / การจัดการท่ัวไป / พาณิชยการเลขานุการ / คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 4.  ขอบข่ายที่จะให้ปฏิบัติ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 
  4.1 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ การเงิน บัญชแีละพัสดุ ความเข้าใจในระบบราชการ: หากมีความรู้เกี่ยวกับ 
พ.ร.บ. การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
  4.2 ปฏิบัติการงานอื่น ๆ ท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 5.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม  
194 หมู่ 4 ตำบลทุ่งกว๋าว อำเภอเมืองปาน  จังหวัดลำปาง สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 
ต้ังแต่วันที่ 20 -  31   สิงหาคม 2569 เวลา 08.30 – 16.00 น.  เว้นวันหยุดราชการ สอบถามรายละเอียด
เพิ่มเติม 0829959549(ครูสิรินทร์พร)   
 6.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 

6.1  สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีอนุมัติแล้ว  
6.2  ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  พร้อมฉบับจริง จำนวน  1  ฉบับ 
6.3  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ พร้อมฉบับจริง   จำนวน  1  ฉบับ 

  6.4  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง   จำนวน  1  ฉบับ 
  6.5  สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง     จำนวน  1  ฉบับ 
  6.6  หลักฐานการเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล (ถ้ามี)   จำนวน  1  ฉบับ 
  6.7  รูปถ่าย ขนาด  1  นิ้ว   จำนวน  2  รูป (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 

6.8   ใบรับรองแพทย์ฉบับจริง  ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือนและแสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ 
ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549(เฉพาะผู้ผ่านการคัดเลือก ให้ยื่นในวันทำสัญญาจ้าง) 

6.9  หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส (ถ้ามี)  
  ท้ังนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรองสำเนาถูกต้อง สำหรับต้นฉบับทุกฉบับจะคืนให้ทันที
ในวันรับสมัครเมื่อตรวจสอบกับสำเนาว่าถูกต้องแล้ว ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและ
รับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียด  ต่าง ๆ ในใบสมัคร 
พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครด้วยตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วย
เหตุใด ๆ อันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ์ตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการ
คัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ และหากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีกำหนด หรือรายงานข้อมูลใน
เอกสารโดยเท็จ โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม จะไม่พิจารณาจ้าง และจะเรียกร้องสิทธิ์ ใด ๆ ภายหลังมิได้ 
 7.  การยื่นใบสมัคร 

7.1  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้
ถูกต้องและครบถ้วน  พร้อมหลักฐานการสมัคร  ตามวันเวลาท่ีกำหนด 
  7.2  ผู้สมัครต้องลงลายมือช่ือในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
  7.3  ให้โทรติดต่อ0829959549(ครูสิรินทร์พร)   
 

/8.  การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
 8.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 
  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก  ภายในวันที่  31  ตุลาคม  2568 (หลัง16.30น.เป็นต้นไป) 

9.  วิธีการคัดเลือกและสถานที่สอบคัดเลือก 



สอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ วันท่ี 28 สิงหาคม 2569 ณ  โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม 
วัน เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

09.00 -10.30 น.   สอบข้อเขียนวิชาดนตรี 100 ข้อ 50  

11.00 น.เป็นต้นไป - สอบสัมภาษณ์ 
- ประเมินแฟ้มผลงานการปฏิบัติงาน 

50 
50 

 

คะแนนรวม 150  
10.  เกณฑ์การตัดสิน  

ผู้ได้คะแนนสอบสูงสุดของผู้เข้าสอบคัดเลือก ในกรณีผู้ได้คะแนนสูงสุดลำดับแรกสละสิทธิ์ จะเรียกลำดับ
ถัดไป 

11.  ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันที่ 30  สิงหาคม 2569  
12. การรายงานตัว/การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เง่ือนไขการจ้าง 

  12.1  กำหนดเวลาการดำเนินการรายงานตัว/การจัดทำสัญญาจ้าง 
- ไ ด้ รั บ ก า ร คั ด เ ลื อ ก ต้ อ ง ม า ร า ย ง า น ตั ว ,ท ำ สั ญ ญ า จ้ า ง  แ ล ะ ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี   

ในวันท่ี 31  สิงหาคม 2569 เวลา 08.00น. ( โดยสัญญาจะมีผลต้ังแต่วันท่ี 1 พฤศจิกายน 2568 ถึงวันท่ี 30 
มีนาคม 2568) 
  12.2  การจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาจัดทำสัญญาจ้างเป็นอัตราจ้างสอนวิชาดนตรี  และให้มารายงานตัว ตามวันเวลาท่ีกำหนด
จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ และการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
 

13. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นทีส่ิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอื่นจะคัดค้านไม่ได้ไม่ว่า
กรณีใดๆ  
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

 
ประกาศ  ณ  วันท่ี  6  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2568 

 
 
 

( นางฐิตารฎาฏ์ อมรสิริหิรัญ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม 



ปฏิทินการดำเนินการคัดเลอืกบุคคลเพือ่จ้างเป็นอัตราจ้างสอนวิชาดนตรี  
ตามประกาศโรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม   

ประกาศ  ณ  วันที่  18 เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2569 
......................................................................... ....... 

 
15-31  สิงหาคม 2569 ประกาศรับสมัครและรบัสมัคร  (เวลาราชการ 08.30 – 16.00 น.)  
ภายในวันท่ี 31   สิงหาคม 2569  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบเข้ารับการคัดเลือก 

1 กันยายน 2569  สอบสัมภาษณ์,และประเมินแฟ้มผลงานการปฏิบัติงาน 
ภายในวันท่ี 1 กันยายน 2569  ประกาศผลการคัดเลือก 

2 กันยายน 2569  รายงานตัวทำสัญญาจ้าง และเริ่มปฏิบัติงาน 
  

.............................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
ใบสมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราวเจ้าหน้าที่การเงิน บัญชี พัสดุ  

โรงเรียนทุ่งกว๋าววิทยาคม 
 

1. ช่ือ ....................................................  นามสกุล ......................................................  สถานภาพ ................. 

เกิดวันท่ี .......... เดือน .................................... พ.ศ. ..............  อายุนับถึงวันสมัคร ........... ปี ............. เดือน 

เกิดท่ีแขวง/ตำบล .................................. เขต/อำเภอ ..................................... จังหวัด .................................. 

สัญชาติ ........... เช้ือชาติ ............. ศาสนา ................ เลขท่ีบัตรประจำตัวประชาชน .................................... 

ออก ณ สำนักงาน ............................................................... เมื่อวันท่ี ........ เดือน ....................... พ.ศ. ........ 

2. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขท่ี .............. หมู่ ............... ตรอก/ซอย ................................ ถนน ................................... 

แขวง/ตำบล ................................. เขต/อำเภอ ........................................  จังหวัด ........................................ 

รหัสไปรษณีย์ ............................................... โทร. ....................................................................................... 

3.  ท่ีอยู่ท่ีติดต่อสะดวก ..................................... ตรอก/ซอย ....................................... ถนน ............................... 

แขวง/ตำบล ................................. เขต/อำเภอ ........................................  จังหวัด ........................................ 

รหัสไปรษณีย์ ............................................... โทร. ........................................................................................ 

4.  วุฒิการศึกษา ..................................................................................... ได้รับอนุมัติประกาศนียบัตร/ปริญญา 

 เมื่อวันท่ี ......... เดือน ......................... พ.ศ. ............ จากสถานศึกษาช่ือ ...................................................... 

5.  ประวัติการศึกษา 

 

ช่ือสถาบัน คณะ สาขาวิชา ปีท่ีจบ เกรดเฉล่ีย 

     

     

     

     

 

รูปถ่าย 
1 น้ิว 



6.  ประวัติการทำงาน 
 

สถานท่ี 
ตำแหน่ง/ 

ลักษณะงาน 
เงินเดือนสุดท้าย 

ก่อนออก 
ระยะเวลา 

ต้ังแต่ ... ถึง ... 
เหตุผล 
ท่ีออก 

     

     

     

     

 
7.  ความรู้ความสามารถพิเศษ .............................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 
   ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความท่ีแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องและเป็นจริงทุกประการ 
 
 
       (ลายมือช่ือ) ................................................ ผู้สมัคร 
            (................................................) 
      ยื่นใบสมัครวันท่ี ....... เดือน ........................... พ.ศ. .............. 
 
 
 
 
 
 
 


