
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ      โรงเรียนตาดทองพิทยาคม    อ าเภอศรีธาตุ     จังหวัดอุดรธานี  

ท่ี          /๒๕๖๖             วันที่  ๒๖  เดือน  กรกฏาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เร่ือง  รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม โครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริมอนามัยดี 1 โรงเรียน   
        1 ครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ 
 
เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม     

ด้วยงานอนามัยโรงเรียนตาดทองพิทยาคม ได้จัดกิจกรรมตามโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและ
ส่งเสริมอนามัยดี 1 โรงเรียน  1 ครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ  ในวันอังคาร ท่ี ๑๘  กรกฏาคม  
๒๕๖๖        ณ หอประชุมโรงเรียนตาดทองพิทยาคม  ได้ด าเนินการส าเร็จ เสร็จส้ินตามวัตถุประสงค์แล้วนั้น   

บัดนี้  จึงขอรายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมดังกล่าว ซึ่งรายละเอียดตามแบบรายงานผลการ
ด าเนินงานโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริมอนามัยดี 1 โรงเรียน  1 ครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้
ด้านสุขภาพ  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ เล่มนี้ 

 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
      

       ลงช่ือ        ผู้รายงาน 
( นางสาวแขนภา   แก้วมหาวงศ์) 

ต าแหน่ง   ครู 
 
ความคิดเห็นของผู้บริหาร 
            
             
 
  
      ลงช่ือ 
       ( นางสาวยุพา   วรสาร  ) 
                                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม     

 
 
 



แบบรายงานผลโครงการ/กิจกรรม 
 
1.ชื่อโครงการ/กิจกรรม......โครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริมอนามัยดี 1 โรงเรียน 1 ครูอนามัย  
 สร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ                                                                
2.ผู้รับผิดชอบ………นางสาวแขนภา  แก้วมหาวงศ์…………………………………………………………………………….…… 
3.วันที่จัด…………18  กรกฏาคม   2566……………………………………………………………………………………………. 
4.สถานที่จัด……โรงยิม โรงเรียนตาดทองพิทยาคม…………………………………………………………………………………. 
5.วัตถุประสงค์ 
            โรงเรียนตาดทองพิทยาคม กำหนดจัดกิจกรรมในระหว่าง 18 กรกฏาคม 2566   ณ โรงเรียนตาด
ทองพิทยาคม  มีข้ันตอนและวิธีดำเนินการ ดังนี้ 
             1. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครูชุมชน และตัวแทนนักเรียน ศึกษานโยบาย 
ของรัฐบาล เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
            2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
            3. วางแผน ประสานงาน สถานท่ี ผู้ปกครอง บุคคลและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
            4. จัดเตรียมเอกสาร วัสดุ อุปกรณ์ สถานท่ี กำหนดการ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
            5. ดำเนินการตามกำหนดการ/สรุป ประเมิน และรายงาน 
6.ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
     - นักเรียนจำนวน 80 คน  และคณะครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 15 คน 
7.งบประมาณที่ใช้(ให้ระบุแหล่งงบประมาณและจำนวนงบประมาณที่ใช้) 

กิจกรรม งบประมาณ(บาท) 
- กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนษุย์,กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ  
- - กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ 
- ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
กิจกรรม  เรียนรู้ตามฐานการเรียนรู้ต่างๆ 
   ฐานท่ี  ๑  นาทีชีวิต 
   ฐานท่ี  ๒  รอบรู้สุขภาพใจ ห่างไกลปลอดภัยสารเสพติด 
   ฐานท่ี  ๓  คัดกรองการได้ยิน วัดสายตา ซีดและวัคซีนHPV 
   ฐานท่ี  ๔  ใส่ใจตรวจเต้านม 

รวมทั้งสิ้น 0 
 
8.ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ  : คณะครูอาจารย์และนักเรียนทุกคนในโรงเรียนตาดทองพิทยาคมเข้าร่วม เข้าร่วมกิจกรรม  
                 จำนวนร้อยละ 100 



เชิงคุณภาพ : นักเรียนท่ีผ่านการอบรมร้อยละ 90 ครู  นักเรียนสามารถเข้าใจการรักษาความปลอดภัยและมี  
                  ทักษะรอบรู้ด้านสุขภาพอย่างยั่งยืน 
9.ผลที่ได้รับ  
       1.   ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนตาดทองพิทยาคมทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษา 
ความปลอดภัยในโรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งขึน้ 
        2.   ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ 
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานท่ีกำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ                                    
        3. มีความรอบรู้ด้านสุขภาพสามารถขยายผลให้แก่นักเรียนได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
        4.  พัฒนาและสร้างระบบการเฝ้าระวังสุขภาพและการเรียนรู้ของนักเรียน ด้วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
        5. สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในสถานศึกษา 
        6.  การเรียนรู้ด้านสุขภาพนักเรียนตามฐานการเรียนรู้ต่างๆ และสามารถนำความรู้ท่ีได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน       

 
10.ปัญหา/อุปสรรค 
    - ขาดงบประมาณในการทำกิจกรรมต่อยอดจากการอบรมให้นักเรียน  
11.ข้อเสนอแนะ 

- อยากให้มีหน่วยงานท่ีสนับสนุนด้านงบประมาณท้ังจากหน่วยงานราชการและเอกชน 
12.เอกสารประกอบ 

13.1 โครงการ/กิจกรรมท่ีได้รับการอนุมัติเรียบร้อย 
13.2 คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินโครงการ 
13.3 รายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ 
13.4 ภาพถ่ายกิจกรรม 
13.5 เอกสารอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 

 
ลงช่ือ.............................................................ผู้รายงาน 
          ( นางสาวแขนภา   แก้วมหาวงศ์ ) 
 
ลงช่ือ..............................................................ผู้อำนวยการโรงเรียน 
               ( นางสาวยุพา   วรสาร ) 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการ  โครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริมอนามัยดี 1โรงเรียน 1ครูอนามัย  
                              สร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวแขนภา  แก้วมหาวงศ์ 
มาตรฐาน  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 1            ข้อ1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ    ใหม่ 
 
1.หลักการและเหตุผล 

ตามท่ี รัฐบาลมีนโยบายให้มีการบูรณาการงานภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 
สู่เป้าหมายหลัก “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” และมีข้อตกลงความร่วมมือ 12 กระทรวง โดยนายกรัฐมนตรีให้
ความสำคัญในการพัฒนาศักยภาพเด็กไทยในศตวรรษท่ี 21 ให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความรู้ และทักษะคิด
วิเคราะห์ รักการเรียนรู้  มีจิตสำนึกพลเมืองท่ีดี กล้าหาญทางจริยธรรม สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว ส่ือสาร รอบ
รู้เท่าทันส่ือ และทำงานร่วมกับผู้อื่น ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและโครงการ
พัฒนาศักยภาพเด็กไทยด้านสาธารณสุข สุขภาพกายแข็งแรง จิตใจดี ภายใต้ส่ิงแวดล้อมท่ีดีและปลอดภัย เอื้อ
ต่อการเรียนรู้โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาเด็กนักเรียน    ด้วยหลัก 4 H คือ เก่ง(Head) ดี(Heart) มีทักษะ
(Hand) และแข็งแรง(Health) ประกอบกับปัจจุบันปัญหาสุขภาพของเด็กนักเรียนไทย พบว่า ในบางพื้นท่ีมี
ระดับสติปัญญา (Intelligent Quotient : IQ) และมีความฉลาดทางอารมณ์ (Emotional Quotient : EQ) ท่ี
ควรได้รับการพัฒนา อีกท้ังยังมีปัญหาด้านโภชนาการในเด็ก ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมและเด็กไทยบางกลุ่มมี
ภาวะเครียดและซึมเศร้า ซึ่งมีแนวโน้มเพิ่มมากขึ้น เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพเด็กไทยด้านสาธารณสุข
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 ดังนั้นโรงเรียนตาดทองพิทยาคม ดำเนินการส่งเสริมสุขภาพเด็ก  วัยเรียนวัยรุ่นตามแนวทาง
สถานศึกษาปลอดภัยและโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ ใช้กลยุทธ์การพัฒนาความ  รอบรู้และปรับพฤติกรรม
สุขภาพท่ีพึงประสงค์ และการเสริมศักยภาพครูอนามัยโรงเรียน ซึ่งเป็นผู้ท่ีมีบทบาทหลักในการบูรณาการงาน
ด้านสาธารณสุขและสนับสนุนให้นักเรียนมีสุขภาพดี เติบโตสมวัยทั้งทางร่างกายและ สติปัญญา มีความพร้อม
ต่อการเรียนรู้สู่การเป็นประชากรท่ีมีคุณภาพ เป็นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์พร้อม
สำหรับชีวิตในศตวรรษท่ี 21 และครูอนามัยสร้างเด็กไทยรอบรู้สุขภาพ  ในโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและ
ส่งเสริมอนามัยดี 1โรงเรียน 1ครูอนามัย สร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ หลักสูตรนี้เป็นการอบรมภาคทฤษฎี 
และการฝึกปฏิบัติอิงสถานการณ์จริง เพื่อเสริมสร้างทักษะการลดอุบัติเหตุและการดูแลสุขภาพท่ีจำเป็นของ
นักเรียน ครูอนามัยถ่ายทอดความรู้นี้แก่เด็กนักเรียนในทุกระดับช้ัน อันจะช่วยให้นักเรียนสามารถป้องกันและ
ลดโรคท่ีป้องกันได้ เกิดเป็นสังคมบ่มเพาะ มีจิตสำนึกการมี สุขภาพดีสูงขึ้นเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ 
 
 
 



2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ผู้ท่ีรับผิดชอบ และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน 
โรงเรียน 
          2.2. เพื่อส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพสามารถขยายผลให้แก่นักเรียนได้อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ  
          2.3. เพื่อพัฒนาและสร้างระบบการเฝ้าระวังสุขภาพและการเรียนรู้ของนักเรียน ด้วยเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัย          
          2.4 เพื่อส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพสามารถขยายผลให้แก่นักเรียนได้อย่างถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
          ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียนโรงเรียนนานกชุมวิทยาคม  จำนวน 80 คน  
          3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
              ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน ได้มีความรู้ในการดูแลสุขภาพ การปฐมพยาบาลในสภาวะวิกฤติ  
ฝึกอบรมในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  
          3.3 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ผู้บริหาร คณะครูและนักเรียนโรงเรียนนานกชุมวิทยาคม  ร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติ  
และลงมือปฏิบัติกิจกรรมได้ 
 
4.วิธีการดำเนินงาน 
            โรงเรียนตาดทองพิทยาคม กำหนดจัดกิจกรรมในระหว่าง 18 กรกฏาคม 2566   ณ โรงเรียนตาด
ทองพิทยาคม  มีข้ันตอนและวิธีดำเนินการ ดังนี้ 
             4.1 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครูชุมชน และตัวแทนนักเรียน ศึกษานโยบาย 
ของรัฐบาล เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
            4.2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
            4.3 วางแผน ประสานงาน สถานท่ี ผู้ปกครอง บุคคลและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
            4.4 จัดเตรียมเอกสาร วัสดุ อุปกรณ์ สถานท่ี กำหนดการ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
            4.5 ดำเนินการตามกำหนดการ/สรุป ประเมิน และรายงาน 
 
5  สถานที่ดำเนินงาน  โรงเรียนตาดทองพิทยาคม 
    
 
 



6. งบประมาณ 
กิจกรรม งบประมาณ(บาท) 

- กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการใช้ความรุนแรงของมนษุย์  
- กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
- กิจกรรมภัยท่ีเกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ 
- ภัยท่ีเกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ 
กิจกรรม  เรียนรู้ตามฐานการเรียนรู้ต่างๆ 
   ฐานท่ี  ๑  นาทีชีวิต 
   ฐานท่ี  ๒  รอบรู้สุขภาพใจ ห่างไกลปลอดภัยสารเสพติด 
   ฐานท่ี  ๓  คัดกรองการได้ยิน วัดสายตา ซีดและวัคซีนHPV 
   ฐานท่ี  ๔  ใส่ใจตรวจเต้านม 

 

รวมทั้งสิ้น 0 
 
 
7. วิธีการประเมินผล 
 7.1 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  7.1.1 เชิงปริมาณ 

ครู   นักเรียนโรงเรียนตาดทองพิทยาคมเข้าร่วมกิจกรรมจำนวนร้อยละ 100 ข้ึนไป 
    7.1.2 เชิงคุณภาพ 

    ครู  นักเรียนสามารถเข้าใจการรักษาความปลอดภัยอย่างยั่งยืน 
 7.2 วิธีการวัดผล 
  แบบสังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 7.3 เคร่ืองมือที่ใช้วัดผล 
  แบบประเมินโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริมอนามัยดี 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         8.1   ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนตาดทองพิทยาคมทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษา 
ความปลอดภัยในโรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งขึน้ 
         8.2   ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ 
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานท่ีกำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ                                    
        8.3 มีความรอบรู้ด้านสุขภาพสามารถขยายผลให้แก่นักเรียนได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  
        8.4  พัฒนาและสร้างระบบการเฝ้าระวังสุขภาพและการเรียนรู้ของนักเรียน ด้วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
        8.5 สร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในสถานศึกษา 



        8.6  การเรียนรู้ด้านสุขภาพนักเรียนตามฐานการเรียนรู้ต่างๆ และสามารถนำความรู้ท่ีได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน       
                
 

 
           ลงช่ือ...............................................ผู้เสนอโครงการ 

             (นางสาวแขนภา   แก้วมหาวงศ์ ) 
                      ตำแหน่ง  ครู 
      
 

ลงช่ือ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      ( นางสมหวัง  ศรีเสาวงษ์ ) 
                   หัวหน้างานแผนงาน 
      
 

ลงช่ือ.............................................. ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นางสาวยุพา   วรสาร) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
                                                         
                                                 คำสั่งโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

ท่ี  ๑๐๑ /๒๕๖๖ 
เร่ือง แต่งต้ังและมอบหมายงานในโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริมอนามัยดี 1โรงเรียน 1ครูอนามัย 

สร้างเด็กไทยรอบรู้ด้านสุขภาพ 
----------------------------------------------------------------------------------- 

 

                  อาศัยอำนาจตามมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม และอาศัยอำนาจระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ 
พ.ศ.๒๕๔๗ ตามความในมาตรา ๒๗ (๑) ด้วย โรงเรียนตาดทองพิทยาคม กำหนดจัดโครงการสถานศึกษา
ปลอดภัยและส่งเสริมอนามัยดี  เพื่อให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดต่อทางราชการจึงขอแต่งต้ัง และมอบหมายหน้าท่ี
ให้ข้าราชการครูและลูกจ้างของโรงเรียนตาดทองพิทยาคมปฏิบัติหน้าท่ี ดังต่อไปน ี้ 
 

๑. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าที่ให้คำแนะนำ ให้คำปรึกษา ตลอดจนแก้ปัญหา เพื่อให้การ
ดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย   ประกอบด้วย 

๑. นางสาวยุพา วรสาร         ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๒. นางสมหวัง   ศรีเสาวงษ์           หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณ  รองประธานกรรมการ 
๓. นายปรีชา   แผนพุทธา            หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล     กรรมการ 
๔. นางนรีรัตยา   กำนาดี             หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  กรรมการ 
๕. นายเกรียงไกร  สิมมา             หัวหน้ากลุ่มบริหารท่ัวไป   กรรมการและเลขานุการ 
๖.นางสาวแขนภา  แก้วมหาวงศ์     หัวหน้างานอนามัยโรงเรียน         ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 

๒. คณะกรรมการฝ่ายดำเนินงาน  มีหน้าที่  วางแผน กำหนดวิธีการดำเนินงาน และประสานงานกับฝ่าย
ต่าง ๆ  ให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประกอบไปด้วย 
   ๑. นายเกรียงไกร  สิมมา           ตำแหน่ง  ครู                             ประธานกรรมการ 

๒. นายวาทิน   สุขทน              ตำแหน่ง  ครูอัตราจ้าง                  รองประธานกรรมการ 
๓. นางวิษณุภรณ์ โพธิ์นา              ตำแหน่ง  เจ้าหน้าท่ีธุรการ             กรรมการ  

          ๔.นางสาวอารยา  ซุนขวัญ             ตำแหน่ง  คณะกรรมการนักเรียน     กรรมการ 
๕.นางสาวแขนภา  แก้วมหาวงศ์     ตำแหน่ง  ครู                              กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 



๓.คณะกรรมการฝ่ายจัดเตรียมสถานที่  มีหน้าที่  การจัดอาคารสถานที่  วัสดุอุปกรณ์  โต๊ะเก้าอี้ อุปกรณ์ที่
เก่ียวข้องอื่น ๆ  ประกอบด้วย 

๑. นายปรีชา   แผนพุทธา              ตำแหน่ง  ครู           ประธานกรรมการ 
๒. นายยุทธนา เกียรติสาร               ตำแหน่ง  ครู           รองประธานกรรมการ 

          ๓.นางรุ่งนภา วงษ์พิมพ์       ตำแหน่ง  ครู                                 กรรมการ 
          ๔. นางสาวปราณี  โคตรโสภา   ตำแหน่ง  ครู                                  กรรมการ 

๕. นายวาทิน   สุขทน         ตำแหน่ง  ครูอัตราจ้าง                       กรรมการ 
๖.นายกิตติพศ เกษจันทร์             ตำแหน่ง นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู   กรรมการ 
๗.นายชัยกร   เจ๊กมา                  ตำแหน่ง  คณะกรรมการนักเรียน           กรรมการ 
๘.นายชัยวัฒน์   โนนตะเถร          ตำแหน่ง  คณะกรรมการนักเรียน           กรรมการ 
๙.นางสาวแขนภา  แก้วมหาวงศ์     ตำแหน่ง  ครู                                   กรรมการและเลขานุการ 

 

๔. คณะกรรมการฝ่ายสื่อ โสตทัศนูปกรณ์  มีหน้าที่  จัดเตรียมไมโครโฟน  เคร่ืองเสียง  คอมพิวเตอร์   
เคร่ืองเสียงระบบไฟฟ้าของอาคารให้มีประสิทธิภาพ พร้อมควบคุมเคร่ืองเสียง  บันทึกภาพนิ่งและ
ภาพเคลื่อนไหว และเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประกอบด้วย 
          ๑.  นายเกรียงไกร สิมมา     ตำแหน่ง  ครู                        ประธานกรรมการ 
        ๒.  นายวาทิน   สุขทน             ตำแหน่ง  ครูครูอัตราจ้าง          รองประธานกรรมการ 
           ๓.  นายบุญโฮม   พรศรี               ตำแหน่ง  ครู                         กรรมการ 
           ๔. นายนนทกร   โรจนเรืองรอง       ตำแหน่ง คณะกรรมการนักเรียน   กรรมการ  
           ๕. นางสาวสุภาวดี   มะขุนทด         ตำแหน่ง คณะกรรมการนักเรียน   กรรมการ 
           ๖.  นางสาวแขนภา  แก้วมหาวงศ์     ตำแหน่ง  ครู                         กรรมการและเลขานุการ 
 

๕. คณะกรรมการฝ่ายพิธีกร มีหน้าที่  พิธีกรในกิจกรรม  ประกอบด้วย 
๑. นางนรีรัตยา   กำนาดี               ตำแหน่ง  ครู        ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวเพียรทอง   วรรณทอง     ตำแหน่ง  ครู        กรรมการ 
๓.  นางนัฎฐณิชา  มณีวงษ์             ตำแหน่ง  ครู        กรรมการและเลขานุการ 
 

๖.  คณะกรรมการฝ่ายปฏิคมและรับลงทะเบียน  มีหน้าที่  ดูแลความเรียบร้อยของแขกที่มาในงานและรับ
ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  ประกอบด้วย 

๑.นางสมหวัง ศรีเสาวงษ์      ตำแหน่ง  ครู                         ประธานกรรมการ 
๒. นางรุ่งนภา วงษ์พิมพ์       ตำแหน่ง  ครู                         กรรมการ 
๓. นางสาวปราณี  โคตรโสภา   ตำแหน่ง  ครู                         กรรมการ 
๔.นางวิษณุภรณ์ โพธิ์นา              ตำแหน่ง  เจ้าหน้าท่ีธุรการ          กรรมการ 
๕.นางสาวปิยะลักษณ์  จิตอ่อง       ตำแหน่ง คณะกรรมการนักเรียน   กรรมการ 



๖. นางสาวพรธิยา  พรมน้อย         ตำแหน่ง คณะกรรมการนักเรียน   กรรมการ 
๖.นางสาวจารุวรรณ  บุตตะโยธี     ตำแหน่ง คณะกรรมการนักเรียน    กรรมการ 
 

๗.  คณะกรรมการบันทึกภาพ มีหน้าที่   บันทึกภาพตลอดงานตามความเหมาะสม รวบรวมภาพส่ง
คณะกรรมการประมวลผลกิจกรรม นำเสนอภาพกิจกรรมบน website และ facebook ของโรงเรียน 
ประกอบด้วย 

         ๑  นางสาวแขนภา แก้วมหาวงศ์     ตำแหน่ง ครู                 ประธานกรรมการ 
         ๒  นายวาทิน สุขทน                   ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง                   รองประธาน 

       ๓.  นางสาวสุภาวดี   มะขุนทด        ตำแหน่ง คณะกรรมการนักเรียน       กรรมการ 
                 ๔.  นายกิตติพศ เกษจันทร์           ตำแหน่ง นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู    กรรมการและเลขานุการ 

 

๘. คณะกรรมการฝ่ายติดตามประเมินและรายงานผล มีหน้าที่ ประเมินผลงาน สรุปผลงาน สรุปเปน็
รูปเล่ม พร้อมรายงานผลการปฏิบัติงาน ต่อผู้อำนวยการสถานศึกษาต่อไป ประกอบด้วย 
 

                 ๑. นายเกรียงไกร  สิมมา      ตำแหน่ง  ครู                  ประธานกรรมการ 
                     ๒. นายวาทิน   สุขทน        ตำแหน่ง  ครูครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
                     ๓. นางวิษณุภรณ์    โพธิ์นา           ตำแหน่ง  ครู                  กรรมการ 
                     ๔. นางสาวแขนภา แก้วมหาวงศ์     ตำแหน่ง  ครู                   กรรมการและเลขนุการ 

 

 ท้ังนี้ ให้ผู้ท่ีได้รับแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๑๐   กรกฏาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 

( นางสาวยุพา วรสาร ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนตาดทองพิทยาคม 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรมดำเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


