
ประกาศโรงเรียนพัทลุง 
เร่ือง การกำหนดช่ัวโมงการปฏิบัตหิน าที่ของข าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สายงานสอน 

             

  ด�วย ก.ค.ศ. ได�กำหนดหลักเกณฑ�และวิธีการให�ข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสายงานการสอน 
ตำแหน(งครู มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะแนวใหม( (ว๒๑/๒๕๖๐) ซ่ึงมีผลบังคับใช�ตั้งแต(วันท่ี ๕ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
เป:นต�นไป โดยคุณสมบัต ิข�อท่ี ๒ กำหนดให�ครูต�องมีชัว่โมงการปฏิบัติงานเป:นไปตามมติท่ี ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือ
ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๓/๐๖๓๕ ลงวันท่ี ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ เรื่อง การกำหนดชั่วโมงการปฏิบัติงานและการประเมินผลงาน
ท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน�าท่ีของข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สายงานสอน ตำแหน(งครู 

เพื่อให�ข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสายงานสอน โรงเรียนพัทลุง มีแนวทางการปฏิบัติท่ี

ชัดเจนเกี่ยวกับชั่วโมงการปฏิบัติงานและสามารถนำไปใช�เป:นคุณสมบัติในการขอมีหรือเลื่อนขั้นวิทยฐานะ

ต(อไป โรงเรียนพัทลุง จึงได�กำหนดกรอบชั่วโมงในการปฏิบัติงานของข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

สายงานสอน ในส(วนของงานสนับสนุนการจัดการเรียนรู� งานตอบสนองนโยบายและจุดเน�น ดังนี้ 

ท่ี ภาระงานของครู 
กำหนดช่ัวโมง/

สัปดาห* 
จำนวน

สัปดาห*/ป, 
รวมจำนวน

ช่ัวโมง 

 ภาระงานสอนตามตาราง    
๑ ใช�ชั่วโมงตามตารางสอน จำนวน ๑๕ คาบ/สัปดาห� 

(รวมชั่วโมงสอนแทน, ชั่วโมงซ(อมเสริม,  
กิจกรรมพัฒนาผู�เรียน, กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี/
บำเพ็ญประโยชน�/กิจกรรมชุมนุม/IS) 

ไม(ต่ำกว(า ๑๒ ๔๐ ๔๘๐ ชม./ปJ 

 งานสนับสนุนการจัดการเรียนรู     
๑ รองผู�อำนวยการโรงเรียน ๑๐ ๔๐ ๔๐๐ ชม./ปJ 
๒ ผู�ช(วยรองผู�อำนวยการแต(ละกลุ(มงาน,  

หัวหน�ากลุ(มสาระการเรียนรู� 
๘ ๔๐ ๓๒๐ ชม./ปJ 

๓ หัวหน�างานทุกงานตามโครงสร�างการบริหารโรงเรียน,
หัวหน�างานทะเบียนและหัวหน�างานวัดผล 

๖ ๔๐ ๒๔๐ ชม./ปJ 

๔ หัวหน�าระดับ ๕ ๔๐ ๒๐๐ ชม./ปJ 
๕ กรรมการในแต(ละงาน/ฝLาย  

ตามโครงสร�างการบริหารโรงเรียน 
๒ ๔๐ ๘๐ ชม./ปJ 

       /งานสนับสนุนการจัดการเรียนรู� (ต(อ)... 



- ๒ - 

 

ท่ี ภาระงานของครู 
กำหนดช่ัวโมง/

สัปดาห* 
จำนวน

สัปดาห*/ป, 
รวมจำนวน

ช่ัวโมง 

 งานสนับสนุนการจัดการเรียนรู  (ต.อ)    
๖ กรรมการจัดกิจกรรมตามโครงการในแผนปฏิบัติงาน

ประจำปJ กิจกรรมหรือครั้งละ 
- - ๖ ชม./ครั้ง 

๗ กรรมการนำนักเรียนไปทัศนศึกษานอกโรงเรียน - - ๖ ชม./ครั้ง 
๘ กรรมการจัดกิจกรรมค(ายพักแรม,  

นำนักเรียนไปแข(งขันท่ีไม(ค�างคืน วันละ 
- - 

๖ ชม./วัน 

๙ กรรมการจัดกิจกรรมค(ายพักแรม,  
นำนักเรียนไปแข(งขันท่ีต�องค�างคืน (ต(อวัน) 

- - 
๘ ชม./วัน 

๑๐ การฝOกซ�อมนักเรียนแข(งขันศิลปหัตถกรรม 
รอบระดับเขตพ้ืนท่ี 

- - 
๒๐ ชม./ครั้ง 

๑๑ การฝOกซ�อมนักเรียนแข(งขันศิลปหัตถกรรม 
รอบระดับภาค 

- - 
๒๐ ชม./ครั้ง 

๑๒ การฝOกซ�อมนักเรียนแข(งขันศิลปหัตถกรรม 
รอบระดับภาค 

- - 
๒๐ ชม./ครั้ง 

๑๓ งานฝOกซ�อมนักเรียนในโครงการต(าง ๆ  
รวมฝOกซ�อมนักกีฬา 

- - 
๓ ชม./วัน 

๑๔ งานคณะกรรมการกลางและกำกับห�องสอบ - - ตามคำสั่ง 
๑๕ งานท่ีปรึกษา งานดูแลนักเรียน และงานโฮมรูม ๒ ๔๐ ๘๐ ชม./ปJ 
๑๖ เวรประจำสัปดาห� - - ตามคำสั่ง 
๑๗ งานเยี่ยมบ�าน งานติดตามนักเรียน - - ๒๐ ชม./ปJ 
๑๘ ครูสายสนับสนุนงานสอน อ่ืน ๆ 

- ครูพยาบาล 
- ครูวัดผลและประเมินผล 
- ครูบรรณารักษ� 
- ครูการเงิน/บัญชี 
- ครูโสตทัศนศึกษา 

 
๔ 
๓ 
๓ 
๓ 
๓ 

 
๔๐ 
๔๐ 
๔๐ 
๔๐ 
๔๐ 

 
๑๖๐ ชม./ปJ 
๑๒๐ ชม./ปJ 
๑๒๐ ชม./ปJ 
๑๒๐ ชม./ปJ 
๑๒๐ ชม./ปJ 

 
 
        /งานสนองจุดเน�นของรัฐบาล... 



- ๓ - 

 

ท่ี ภาระงานของครู 
กำหนดช่ัวโมง/

สัปดาห* 
จำนวน

สัปดาห*/ป, 
รวมจำนวน

ช่ัวโมง 

 งานสนองจุดเน นของรัฐบาล สพฐ. หรือกระทรวงศึกษาธิการ   
๑ งาน To be Number One / ยาเสพติด - - ๒๐ ชม./ปJ 
๒ งานสัมพันธ�ชุมชน - - ตามคำสั่ง 
๓ งานอ่ืน ๆ ท่ีรัฐบาล สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการสั่ง 

(งานนอกเหนือจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน) 
- - ตามปฏิบัติจริง 

๔ งานต(อต�านคอรัปชั่น โกง ทุจริต    ตามปฏิบัติจริง 
๕ งานส(งเสริมการอ(าน   ๖ ชม./ครั้ง 
๖ งานอ่ืน ๆ ตามประกาศ/คำสั่ง - - ตามปฏิบัติจริง 
 การนับช่ัวโมงการอบรม   

๑ การอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ สัมมนา  
และเป:นวิทยากรเต็มวัน 

- - ๖ ชม./วัน 

๒ การอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ สัมมนา  
และเป:นวิทยากรครึ่งวัน 

- - ๓ ชม./ครึ่งวัน 

๓ การอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ สัมมนา  
และเป:นวิทยากรค�างคืน และมีชั่วโมงปฏิบัติงาน 
หลังเวลา ๑๖.๓๐ น. 

- - ๘ ชม./วัน 

 ให�ข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพัทลุงตามประกาศนี้ในการนับชั่วโมงการปฏิบัติงาน
เพ่ือนำไปใช�ประกอบคุณสมบัติในการขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ�และวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนดต(อไป 
และให�นำไปเขียนภารกิจท่ีได�ปฏิบัติงานตามแนวทางท่ีได�ให�ไว�นี้ 
       ประกาศ ณ วันท่ี ๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓      
 
 
              (นายมณี  เรืองแก�ว)       
               ผู�อำนวยการโรงเรียนพัทลุง 

หมายเหตุ  ๑. ให�แสดงหลักฐาน เอกสารท่ีเก่ียวข�องกับชั่วโมงการปฏิบัติงานทุกรายการต(อคณะกรรมการกลั่นกรอง 
          ในการประเมินผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน�าท่ี ปJละ ๒ ครั้ง คือ เม่ือสิ้นภาคเรียนท่ี ๑ และ 
          ภาคเรียนท่ี ๒ 
     ๒. เอกสารท่ีมีนำมาแสดงประกอบการประเมินผลงาน เช(น คำสั่งปฏิบัติงาน บันทึกข�อความ 
          การทำกิจกรรม บันทึกหรือสรุปรายงานจัดสอนแทน บันทึกการโฮมรูม บันทึกการเยี่ยมบ�าน  
          และควรรวบรวมเป:นแฟ̀มแยกต(างหากจากเอกสารอ่ืน ๆ 


