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ค าน า 

 
 รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมารตฐานคุณภาพการศึกษา และเผยแพร่ต่อสาธารณชน
เล่มนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือรายงานมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
 ผู้จัดท าได้รวบรวม ร่องรอย เอกสาร และหลักฐานต่าง ๆ ตามตัวชี้วัดและองค์ประกอบของมาตฐานที่ 
3 ซึ่งประกอบด้วย 1) จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 2) การใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 3) การบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 4) การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 5) การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  และ 6) การเสริมสร้าง
ขวัญก าลังใจของครูและนักเรียน รวมทั้งผลการด าเนินงาน จุดเด่น และจุดควรพัฒนา  
 ข้อมูลที่ได้จากผลการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมารตฐานคุณภาพการศึกษา และเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในครั้งนี้ ผู้จัดท าจะได้
น าไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้นในทุก ๆ ด้านต่อไป 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ผู้รายงาน นางเกศรินทร์   เปการี  
  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
สถานศึกษา โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 
 
1. กระบวนการพัฒนา 
 ผู้รายงานปฏิบัติหน้าที่ครูสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด และผลการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนรายบุคคล ด าเนินการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนรวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
น าผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ สรุปดังนี้  
 1.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
       ผู้รายงานได้ปฏิบัติหน้าที่สอนรายวิชาการงานอาชีพ รหัสวิชา ง 21102  ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1  โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามผลการเรียนรู้ของสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้

เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง (Active Learning) มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัด

กิจกรรมได้จริงมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 

ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ (เอกสารอ้างอิงในภาคผนวก ก หน้า 5-6) 

 1.2 การใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
                 ผู้รายงานได้ริเริ่ม คิดค้น และพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ ที่ช่วย
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ตอบสนองความต้องการของนักเรียน และเหมาะสมกับสถานการณ์ โดยน าสื่อ
และนวัตกรรม มาประกอบการกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาการงานอาชีพ รหัสวิชา ง 21102  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ให้ผู้เรียนเข้าใจได้ง่าย ชัดเจน และสามารถดึงดูดความ สนใจ ซึ่งเป็นส่วนสนับสนุนให้ผู้เรียน
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  (เอกสารอ้างอิงในภาคผนวก ข  หน้า 7 – 9) 
 1.3 การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
  ผู้รายงานได้ด าเนินการสร้างบรรยากาศเชิงบวกในชั้นเรียน โดยการด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 5 ขั้นตอน คือ 1) รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 2) การคัดกรองนักเรียน  3) การส่งเสริมและ
พัฒนา  4) การป้องกันช่วยเหลือและแก้ไขนักเรียน และ 5) การส่งต่อนักเรียน  นอกจากนั้น ผู้รายงานในฐานะ
ครูผู้สอนได้ด าเนินจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
ปรับเปลี่ยนบทบาทจากครูผู้สอนหรือผู้ถ่ายทอดความรู้เป็นผู้อ านวยความสะดวกและเรียนรู้ไปพร้อมกับ



 

นักเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ในการสังเกตการณ์สอน และสะท้อนคิด 
เพ่ือน าผลปฏิบัติที่ได้ มาปรับปรุง และพัฒนาการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
(เอกสารอ้างอิงในภาคผนวก ค หน้า 10 – 12) 
 
 1.4 การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
       ผู้รายงานได้ริเริ่ม พัฒนา เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้รายวิชา การงานอาชีพ รหัส
วิชา ง 21102ด้วยวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสม โดยได้มีการก าหนดเครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่
สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ การออกแบบเครื่องมือวัดผลและประเมินผลไปใช้ประเมินตามสภาพจริง 
ประเมินผลเครื่องมือวัดผลและประเมินผล และน าผลการประเมินการใช้เครื่องมือการวัดและประเมินผลไปใช้
ในการพัฒนาเครื่องมือและพัฒนานักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาที่1 ที่เรียนวิชาการงานอาชีพ รหัสวิชา ง21102 
(เอกสารอ้างอิงในภาคผนวก ง หน้า 13 - 14) 
 1.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  ผู้รายงานได้มีสวนร่วมในการนิเทศการจัดการเรียนรู้และการแลกเปลี่ยนเรียนรู การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  และได้น าเสนอวิธีการปฏิบัติที่เป็น
เลิศ (Best Practice) ในการจัดการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพทั้งนี้เพ่ือน าผลที่ได้ไปพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพต่อไป (เอกสารอ้างอิงในภาคผนวก จ หน้า 15 - 20) 
 1.6 การเสริมสร้างขวัญก าลังใจของครูและนักเรียน 
  ผู้รายงานได้ด าเนินการพัฒนาตนเองในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ได้รับรางวัลและการยกย่องเชิดชูเกียรติในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
(เอกสารอ้างอิงในภาคผนวก ฉ หน้า 21 - 26)  
 
2. ผลการด าเนินงาน  
 จากการที่ผู้รายงานได้ด าเนินตามมาตรฐานที่ 3 คือ การจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้เกิดกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมการจัดการ

สอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น รวมถึงมีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน

อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ  

3. จุดเด่น  
 ผู้รายงานมีความตั้งใจ มุ่งมั่นจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สื่อการสอน จัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริงจัดการศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกที่หลากหลาย  
ท าให้นักเรียนสามารถสรุปองค์ความรู้และน าไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดีตลอดจนจัดกิจกรรมให้
ผู้เรียนได้ฝึกทักษะแสดงออก น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่าน และแสวงหา
ความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง ตลอดจนสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน



 

การด าเนินชีวิต นอกจากนี้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ และจัดกิจกรรมต่างๆ ที่มีประโยชน์และส่งเสริม
ความรู้ ความรักและความสามัคคีทั้งระหว่างนักเรียนต่อนักเรียน และนักเรียนมีความเคารพรักต่อครูผู้สอน 
ท าให้เกิดบรรยากาศในการเรียนทีดีอีกทั้งครูมีความตั้งใจ มุ่งเน้นที่การปฏิบัติการสอนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ของนักเรียน โดยการท าวิจัยในชั้นเรียน การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และการจัดท า
รายงานการปฏิบัติงาน เพ่ือน ามาปรับปรุงและพัฒนาให้การจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
 

 

 

 
4. จุดควรพัฒนา 
 ควรพัฒนาการตรวจสอบและประเมินเรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนต่อเนื่อง 

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้องและเป็นความจริง 
 
 
 
 
    (ลงชื่อ)                                         ผู้รายงาน 
                      (นางเกศรินทร์    เปการี) 
                         ต าแหน่ง พนักงานราชการ  
                    วันที่  30  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2565 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกตใ์ช้ 
ในชีวิตประจ าวันได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ภาคผนวก ข 
ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 

ใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางเกศรินทร์    เปการี 

ต าแหน่ง  พนักงานราชการ 

สิ่งประดษิฐ์ดอกไม้จากถุงน้ ายาปรับผ้านุ่ม 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 
ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 

การบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก ง 

ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

  รูปถ่ายกิจกรรมภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รับการนิเทศการจัดการศึกษา การจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์ 
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการเรียนการสอนส่งเสริมการ
มีทักษะระหว่างเรียน 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดการเรียนการสอนผ่าน
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 



 

 
 
 

รูปถ่ายการเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

  
 

 
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

กิจกรรม PLC-3 การออกแบบและจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้/กิจกรรม/นวัตกรรม 

 

กิจกรรม PLC-2 การค้นหาปัญหา วิเคราะห์ 
สิ่งที่ต้องการพัฒนา 

กิจกรรม PLC-5 แบบบันทึกการประเมินผล /  
สะท้อนการจัดการเรียนรู้ / กิจกรรม / นวัตกรรม 

 

กิจกรรม PLC-6 แบบบันทึกสรุปผลการจัดการเรียนรู้ 
/ กิจกรรม / นวัตกรรม และเผยแพร่ 

 



 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ฉ 
ร่องรอย เอกสาร หลักฐาน 

การเสริมสร้างขวัญก าลังใจของครูและนักเรียน 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เกียรติบัตรการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เกียรติบัตรการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เกียรติบัตรการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เกียรติบัตรการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


