
 
 
 
 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน  
ครั้งที ่2 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2564 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564 

 
 
 
 
 
 
 

ของ 
นางเกศรินทร์   เปการี 

ต าแหน่ง  พนักงานราชการ 
 
 
 
 
 

โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์   
อ าเภอนาเชือก  จังหวัดมหาสารคาม 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 

 



รายงานผลการปฏิบัติงาน  
คร้ังที่ 2 ( 1 เมษายน  2564 – 30 กันยายน 2564 ) 

นางเกศรินทร์   เปการี  ต าแหน่ง พนักงานราชการ 

ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน กลุม่สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  

โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์  อ าเภอนาเชือก  จังหวัดมหาสารคาม 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 

………………………….………………… 
 
ข้อมูลส่วนตัว 

ชื่อ – นามสกุล   นางเกศรินทร์   เปการี  
เกิดวันที ่ 18  เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2523  อายุ  41 ปี  
คุณวุฒิสูงสุด 

- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จาก วิทยาลัยการพลศึกษา จังหวัดมหาสารคาม 
- ปริญญาตรี สาขา คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จาก มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 

(วุฒิการศึกษา บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
-     ปริญญาโท สาขา คอมพิวเตอร์ศึกษา จาก มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 

      (ค.ม. คอมพิวเตอร์ศึกษา) 
 
ต าแหน่งปัจจุบัน   พนักงานราชการ  ต าแหน่ง ครูผู้สอน  อัตราเงินเดือน  22,090  บาท 
สถานที่ปฏิบัติงาน  โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์  อ าเภอ  นาเชือก  จังหวัด มหาสารคาม 
สังกัด  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 
กรม/ส่วนราชการ  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
การท างาน 
       บรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานราชการ  เมื่อวันที่ 1 เดือน กุมภาพันธ์ 2559 ณ โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์ 
ปัจจุบัน เป็นพนักงานราชการ สาย ครูผู้สอน โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์   อ าเภอนาเชือก  จังหวัด
มหาสารคาม  
สังกัด  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษามหาสารคาม 

 
 
 
 
 



1.  ผลสัมฤทธิ์ของงาน 
สรุปผลการปฏิบัติงาน ครั้งที่ 2 ( 1 เมษายน  2564 – 30 กันยายน 2564 ) 

1.1 ด้านการสอน (ปริมาณงาน) 

ที ่ รหัสวิชา วิชาที่สอน 
ระดับชั้น ชม./

สัปดาห์ 
จ านวน
นักเรียน 

1 ง 21101 การงานอาชีพ ม.1/1-1/9 9 365 คน 
2 ง 20231 แกะสลักผักและผลไม้ ม.1/1-1/5 10 200 คน 
3 กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 
กิจกรรมลูกเสือ- เนตรนารี สามัญ
รุ่นใหญ่ 

ม.5 1 125 คน 

4 5 ส ท าความสะอาดบริเวณรับผิดชอบ ม.1/2 1 40  คน 
5 กิจกรรม

สาธารณประโยชน์ 
ท าความสะอาดห้องแหล่งเรียนรู้ ม.1/2 1 40  คน 

6 กิจกรรมชุมนุม ผ้าประดับ ม.ต้น 2 21  คน 
7 กิจกรรมสวดมนต์ กิจกรรมสวดมนต์ ม.1/2 1 40  คน 

 รวมจ านวนชั่วโมงสอน/สัปดาห์  25  
 
 
 1.2 ข้อมูลนักเรียนในที่ปรึกษา  
  1.2.2  ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา / ข้อมูลนักเรียนในที่ปรึกษา  
  1.2.1 เป็นครูที่ปรึกษานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/2 มีนักเรียนจ านวน 40 คน 
              นักเรียนชาย    18    คน นักเรียนหญิง   22    คน 
  1.2.2 นักเรียนที่มีความบกพร่อง (พิการ) เรียนร่วม   จ านวน -     คน 
  1.2.3 นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ    จ านวน -     คน 
  1.2.4 นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ (เด็กด้อยโอกาส) จ านวน -     คน 
  1.2.5 นักเรียนที่ออกกลางคัน     จ านวน -     คน 
  1.2.6 สถิติการขาดเรียนเฉลี่ยเดือนละ    จ านวน -     คน 
 
 
 
 
 
 
 



    1.2.3   งานพิเศษท่ีได้รับมอบหมายบันทึกผลงานที่ได้รับมอบหมายพิเศษ  โดยระบุเป็นตัวชี้วัด ผลผลิต 
ผลลัพธ์ และประโยชน์ในการน าไปใช้ด้วยก็ได้ 

งานพิเศษท่ีได้รับมอบหมาย 
ล าดับที่ งานที่ได้รับมอบหมาย ลักษณะงาน/หลักฐานอ้างอิง จ านวนผู้รับบริการ 

1 เลขานุการ งานวางแผนระบบไฟฟ้า-
ประปา 

จัดท าเอกสาร กิจกรรม/
โครงการ 

คณะครูและนักเรียน
โรงเรียนนาเชือก 

พิทยาสรรค์ 
2 เลขานุการงานพัฒนาห้องน้ า –ห้องส้วม 

และโครงการส้วมสุขสันต์ 
จัดท าเอกสาร กิจกรรม/
โครงการ 

คณะครูและนักเรียน
โรงเรียนนาเชือก 

พิทยาสรรค์ 
3 เลขานุการกลุ่มสาระการงานอาชีพ จัดท าเอกสาร กิจกรรม/

โครงการ 
คณะครูในกลุ่มสาระ 

4 ครูที่ปรึกษานักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1/2  

ดูแลนักเรียนเกี่ยวกับพฤติกรรม 
ระเบียบวินัย การเรียน 

40 คน 

5 ผู้ก ากับลูกเสือ – เนตรนารี สามัญรุ่น
ใหญ่ ระดับ ม.5 

จัดการเรียนการสอน 125 คน 

6 หัวหน้างานบริการสาธารณะ กิจกรรม/โครงการ คณะครูและนักเรียน
โรงเรียนนาเชือก 

พิทยาสรรค์ 
7 คณะกรรมการด าเนินงานตามโครงการ

ให้ความช่วยเหลือบรรเทาภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาในช่วงแพร่
ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID 2019) 

น าจ่ายเงินช่วยช่วยเหลือ
บรรเทาภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การศึกษาในช่วงแพร่ระบาด
ของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID 2019) 

ผู้ปกครองและนักเรียน 
โรงเรียนนาเชือก            

พิทยาสรรค์ 

8 คณะกรรมการด าเนินงานรับการนิเทศ 
ก ากับ ติดตาม การด าเนินโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ปีการศึกษา 2564 

จัดเตรียมอุปกรณ์ เครื่องดืม 
อาหารว่างต้อนรับ
คณะกรรมการ  

สพม.มหาสารคาม 

  

 

 



1.3 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1.3.1  การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
ที ่ สาระการเรียนรู้ ชั้น หลักฐานเอกสารอ้างอิง จ านวน/เล่ม 
1 วิชา การงานอาชีพ  ม.1 แผนการจัดการเรียนรู้ 1 เล่ม 
2 วิชาแกะสลักผักและผลไม้ ม.1 แผนการจัดการเรียนรู้ 1 เล่ม 
3 กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี สามัญ   

รุ่นใหญ่ 
ม.5 แผนการจัดการเรียนรู้ 1 เล่ม 

 
 
1.3.2  ผลิตสื่อ / นวัตกรรม  4   ชิ้น     ได้แก่ 

ที ่ ชื่อสื่อ/นวัตกรรม 
จ านวน 
(ชิ้น) 

1 เพาเวอร์พอยรายวิชาการงานอาชีพ ง 21101 1 
2 เพาเวอร์พอยรายวิชาแกะสลักผักและผลไม้  ง 20231 1 
3 เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการงานอาชีพ ง 21101 1 
4 เอกสารประกอบการสอนรายวิชาแกะสลักผักและผลไม้  ง 20231 1 

 
 
1.3.3   การจัดท างานธุรการในชั้นเรียน 

ที ่ รายการเอกสารธุรการในชั้นเรียน ชั้น หลักฐานเอกสารอ้างอิง จ านวน/เล่ม 

1 
แบบบันทึกผลการวัดผลประเมินผล  
( ปพ. 5 ) 

ม. 1 
 

ปพ. 5 14  เล่ม 

2 แบบบันทึกคะแนน ม. 1 แบบบันทึกคะแนน 1 เล่ม 

4 
แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (ลูกเสือ – เนตรนารี) 

ม. 5 แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (ลูกเสือ – เนตรนารี) 

1 เล่ม 

5 
แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (กิจกรรม 5 ส) 

ม.1/2 แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (กิจกรรม 5 ส) 

1  เล่ม 

6 
แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (กิจกรรมสวดมนต์) 

ม.1/2 แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (กิจกรรมสวดมนต์) 

1  เล่ม 

7 
แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (กิจกรรมชุมนุม) 

ม.ต้น แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน (กิจกรรมชุมนุม) 

1  เล่ม 

 

 



      1.3.4   งานวิจัยช้ันเรียน 

ที ่ ชื่อเรื่อง ชั้น หลักฐานเอกสารอ้างอิง จ านวน/เล่ม 
1 
 
 

 

การศึกษาพฤติกรรมของนักเรียน ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1  
โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์               
เรื่อง การไม่ส่งงาน / การบ้าน 

ม. 1 
 
 
 

วิจัยในชั้นเรียน   
 

1 เล่ม 
 

2 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาการงานอาชีพ ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนนาเชือก
พิทยาสรรค์ 

ม. 1 
 
 
 

วิจัยในชั้นเรียน   
 

1 เล่ม 
 

  
 
     1.4 การพัฒนาตนเอง / การเข้ารับการอบรม / ศึกษาดูงาน 

ครั้งที ่ วัน เดือน ปี ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม หน่วยงานด าเนินการ 
1 24-25 พ.ค.64 อบรมหลักสูตรการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนผ่าน

ระบบ Conference บูรณาการในสถานการณ์แพร่ระบาด
ของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) 

ศูนย์เฉพาะกิจการ
จัดการเรียนการสอน

ทางไกลในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของ

เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
2 17 ก.ค.64 อบรมและผ่านการทดสอบวัดและประเมินผลด้วยระบบ

ออนไลน์ โครงการ Good Food For All กินดี – อยู่ดี การ
อบรมเกี่ยวกับอาหารที่ลดการเบียดเบียนสุขภาพจากพืช  

ส านักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
และบริษัท คะตะลิสต์ 

จ ากัด 
3 7-8  ส.ค.64 อบรมออนไลน์หลักสูตรนวัตกรรมการเรียนรู้สู่ทักษะอาชีพ ส านักงานเขตพ้ืนที

การศึกษามัธยมศึกษา
มหาสารคาม 

6 14-15 ส.ค.64 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้รูปแบบ
ออนไลน์ ส าหรับครูสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ส านักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 



 1.5   โครงการที่รับผิดชอบ 

ที ่ โครงการ 
หลักฐานเอกสารอ้างอิง/แฟ้มงาน/ 

ภาพกิจกรรม 
1 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท าความสะอาดแหล่งเรียนรู้ ภาพกิจกรรม 
2 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท าความสะอาดห้องน้ า ห้อง

ส้วม 
ภาพกิจกรรม 

3 โครงการปรับปรุงแหล่งเรียนรู้การงานอาชีพ รายงาน 
4 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน รายงาน 

 
 1.6   แฟ้มสะสมผลงานครู / นักเรียน  

ที ่ รายการแฟ้มสะสมผลงานครู 
หลักฐานเอกสารอ้างอิง/แฟ้มงาน/      

จ านวนเล่ม 
1 แฟ้มสะสมผลงานครู 1 เล่ม 
2 แฟ้มค าสั่งการปฏิบัติงาน 1 เล่ม 
3 แฟ้มเกียรติบัตรครู 1 เล่ม 

 
     1.8  การปฏิบัติงานเวรประจ าวัน 

- ปฏิบัติงานเวรประจ าวันควบคุมดูแลการร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงของนักเรียนระดับชั้นมัธยม                  
ศึกษาปีที่ 1/2  

- ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจ าวัน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  ในวันศุกร์ ของทุกสัปดาห์ 
- ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรรักษาความปลอดภัยในช่วงกลางวัน ในวันหยุดเสาร์ – อาทิตย์  วันหยุด            

นักขัตฤกษ์ และช่วงปิดภาคเรียน 
1.3.9  การปฏิบัติงานเวรประจ าวัน 

- ปฏิบัติงานเวรประจ าวันควบคุมดูแลการร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงของนักเรียนระดับชั้นมัธยม                  
ศึกษาปีที่ 1/2 

- ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจ าวัน ของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  ในวันจันทร์ ของทุกสัปดาห์ 
- ปฏิบัติหน้าที่ครูเวรรักษาความปลอดภัยในช่วงกลางวัน ในวันหยุดเสาร์ – อาทิตย์  วันหยุด            

นักขัตฤกษ์ และช่วงปิดภาคเรียน 
  1.3.10  งานประกันคุณภาพการศึกษาที่รับผิดชอบ 

ด้าน มาตรฐานที่ 
หลักฐานเอกสารอ้างอิง/แฟ้มงาน               

/จ านวนเล่ม 
ด้านผู้เรียน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ กลุ่มสาระการงานอาชีพ 
รายงานผลการด าเนินการ  1  เล่ม 



2.  พฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
สมรรถนะหลัก  
 สมรรถนะท่ี  1  การมุ่งผลสัมฤทธิ์   
  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น เอาใจใส่ พัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ ท าให้ผลงานที่เกิดข้ึนมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน สมบูรณ์เกือบทุกรายการและเป็นแบบอย่างแก่เพ่ือนร่วมงานได้ นอกจากนั้นได้ศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมทั้งใน
ด้านงานการจัดการเรียนการสอน งานในหน้าที่พิเศษท่ีได้รับมอบหมาย  โดยได้มีการน าความรู้ที่ได้มาทดลองหา
วิธีการสร้างนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
  ในการปฏิบัติหน้าที่การจัดการเรียนการสอนได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติการสอนในรายวิชาการงานอาชีพ  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ได้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนานักเรียนให้เป็นเลิศทาง
วิชาการและปฏิบัติหน้าที่พิเศษ  เป็นหัวหน้างานบริการสารธารณะโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค์  เลขานุการกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ   มีความมุ่งม่ัน เอาใจใส่ จนเกิดผลดีต่อทางราชการและนอกจากนั้นได้รับผิดชอบปฏิบัติ
หน้าที่ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1/2  ได้ให้ความเอาใจใส่ เสียสละเวลาออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  ซ่ึง
พิจารณาได้จาก 

1. แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาการงานอาชีพ  
2. แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาการงานอาชีพ 

 3.  รายงานการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  
 4.  รายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
 

 สมรรถนะท่ี  2  การบริการที่ดี 
  ข้าพเจ้ามีการปรับปรุงระบบบริการจนผู้ที่รับบริการมีความพึงพอใจ มีการให้บริการผู้ปกครองนักเรียน  
บริการนักเรียน  บริการเพ่ือนร่วมงาน  โดยค านึงถึงสิทธิขั้นพ้ืนฐานของผู้รับบริการตามรัฐธรรมนูญ  ปฏิบัติตนอย่าง
เป็นกัลยาณมิตร   ยกย่อง   ชมเชย  ให้ขวัญก าลังใจและเสริมสร้างความภาคภูมิใจให้ผู้รับบร ิการ     เสนอแนวคิด  
วิธีพัฒนาสถานศึกษาต่อผู้บังคับบัญชา  ต่อคณะกรรมการสถานศึกษา  เปิดโอกาสให้นักเรียกผู้ปกครองได้มีส่วนร่วม
วางแผนการเรียนรู้ การปฏิบัติงานด้วยการชี้แจง ท าความตกลงและเลือกวิธีการที่เหมาะสม ยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผู้ปกครอง 
  บริการให้ค าแนะน า แนะแนวนักเรียนเรื่องเรียน การยืมสื่อการเรียน จนได้รับรางวัลการประกวดมากมาย 
นอกจากนั้นได้ให้บริการทุนการศึกษาแก่นักเรียนที่ขาดแคลน เพ่ือให้นักเรียนมีขวัญและก าลังใจ 
ในการเรียนจนประสบผลส าเร็จ โดยพิจารณาจาก 
  1.  แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้ 
  2.  รายงานการประชุมผู้ปกครอง 
  3.  รายงานการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
  4.  แฟ้มเกียรติบัตร 
  5.  แฟ้มค าสั่งปฏิบัติงาน 
 



 สมรรถนะท่ี  3  การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ 
  ข้าพเจ้าได้พัฒนาตนเองด้วยความเอาใจใส่   ค้นคว้าริเริ่มสร้างสรรค์หาความรู้ใหม่ๆ ต่อวิชาชีพอยู่เสมอ  
ศึกษาอบรม  ประชุมเชิงปฏิบัติการ  ศึกษาดูงานและวิธีการอ่ืน ๆ  เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นด้านวิชาการ จน
สามารถน าความรู้ความสามารถมาปรับปรุงงานในหน้าที่จนประสบผลส าเร็จ  และได้รวบรวมองค์ความรู้ต่าง ๆ เพ่ือ
พัฒนาตนเอง  นอกจากนั้นได้อุทิศเวลาในการปฏิบัติงานในหน้าที่ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ โดยมุ่งผลส าเร็จที่เป็น
ความเจริญก้าวหน้าของการจัดการศึกษา ส่งผลให้นักเรียนได้รับการยกย่องชมเชยและประสบผลส าเร็จ 
  

 สมรรถนะท่ี  4  การยึดม่ันในความถูกต้องขอบธรรม  และจริยธรรม 
  การวางแผนการจัดการเรียนได้สอดแทรกให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมลง
ในกระบวนการเรียนรู้  เช่น  ความสามัคคี  ความอดทน ความเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี ความรักในชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์  ความกตัญญูต่อผู้มี  พระคุณ ความรับผิดชอบต่อตนเอง ต่อครอบครัวต่อสังคมและต่อประเทศชาติ 
ความรักและภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมของชาติ  ของท้องถิ่น รักสถาบัน ฯลฯ  เพ่ือให้เกิด
ความมุ่งม่ันในการพัฒนาตนเอง และสามารถน าไปในใช้ได้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างยั่งยืน  ชั่วโมงท่ีท าการสอนได้
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดี และจะเน้นในเรื่องของการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ความ
อดทน ความสมานสามัคค ี ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน เช่น การท าบุญตักบาตร  การถวายเทียนพรรษา  
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างแก่นักเรียนโดย ปฏิบัติต่อเพ่ือนครูด้วยมารยาทไทย ไหว้ และทักทายเมื่อพบกันในครั้งแรก
ของทุกวัน 
 

 สมรรถนะท่ี  5  การท างานเป็นทีม                 
  การท างานเป็นทีม  ข้าพเจ้าได้ร่วมมือกับครูในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  จัดการเรียน
การสอนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพจนท าให้ผู้เรียนได้มาตรฐานการเรียนรู้ของกลุ่มสาระ ให้ความร่วมมือในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น และยังได้ก าหนดบทบาทหน้าที่ร่วมกันในระดับชั้นเพื่อคัดกรองนักเรียน  ซึ่งต้องมี
การวางแผนในการปฏิบัติงานรวมทั้งปฏิบัติตามค าสั่งต่าง ๆ  ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ  การปรับตัว
เข้ากับสถานการณ์และกลุ่มคนที่หลากหลาย  ข้าพเจ้าให้ความร่วมมือกับชุมชนและหน่วยงานอื่นเสมอ  เช่นเป็น
กรรมการคุมสอบธรรมสนามหลวง  เป็นกรรมการคุมสอบการศึกษานอกโรงเรียน  เป็นคณะกรรมการตัดสินการ
ประกวดร้องเพลงคุณธรรม ระดับกลุ่มและระดับเขตพ้ืนที่   การเสริมแรงให้ก าลังใจเพ่ือนร่วมงานเสมอ  เช่น  
ช่วยงานแต่งงาน งานบวช และร่วมประเพณีต่าง ๆ ร่วมประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ ของโรงเรียนตามงานที่ได้รับ
มอบหมาย เช่น  การประชุมคณะครูประจ าเดือน การประชุมคณะครูในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
สัมมนาวิชาการการพัฒนาบุคลากรตามโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ  แสดงความคิดเห็นทางวิชาการในที่ประชุมครู
ทั้งในการประชุมคณะครูประจ าเดือนโรงเรียน และการประชุมคณะครูในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม  
 
 
 
 



สมรรถนะประจ าสายงาน 
 สมรรถนะ  1  การคิดวิเคราะห์การจัดการเรียนรู้ 
  1.  ความรู้  ความเข้าใจเรื่องการออกแบบการเรียนรู้ ได้ศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช  2551  และ ด าเนินการ  ดังนี้ 
  1.1  วิเคราะห์หลักสูตร  ค าอธิบายรายวิชา มาตรฐานการเรียนรู้ โดยยึดหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ เพ่ือก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  เขียน
ค าอธิบายรายวิชา  จัดท าโครงการสอน  หน่วยการเรียนรู้  และวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ
ธรรมชาติของวิชา มาตรฐานการเรียนรู้  และตัวชี้วัด สภาพผู้เรียนและประเมินผลตามสภาพจริง 
  1.2  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ จัดหาสื่อและเอกสารประกอบการเรียนรู้  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ  เพ่ือระบุสิ่งที่นักเรียนพึงรู้และปฏิบัติได้  รวมทั้งคุณลักษณะของผู้เรียนในแต่ละระดับ 
  1.3  วางแผนการวัดผลและประเมินผล 
  1.4  วางแผนการจัดการเรียนรู้โดยค านึงถึงพัฒนาการทางด้านสติปัญญา วิธีการเรียนรู้ ความสนใจ  และ
ความสามารถของผู้เรียนเป็นระยะ ในการจัดการเรียนรู้จึงใช้รูปแบบ/วิธีการที่หลากหลาย  การเรียนรู้ด้วยตนเอง  
การเรียนรู้ร่วมกัน การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ การเรียนรู้จาก การปฏิบัติจริง และการเรียนรู้แบบบูรณาการ  การใช้
การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้และการเรียนรู้คู่คุณธรรมโดยสอด  แทรกคุณลักษณะที่พึงประสงค์  และ
คุณธรรมจริยธรรมให้สามารถน าไปใช้  พัฒนาตนเองและด ารงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ 
 2.  ความสามารถในการออกแบบการเรียนรู้ 
  2.1  ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเป็นไปตามความต้องการ
ของผู้เรียนสอดคล้อง กับมาตรฐานของโรงเรียนและมาตรฐาน การศึกษาของชาติ 
  2.2  ออกแบบการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน โดยมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ กระบวนการ/วิธีการ
เรียนรู้ที่ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องและสามารถสร้างองค์ความรู้และเพ่ิมพูนทักษะการเรียนรู้ได้ด้วย ตนเองไม่มีที่
สิ้นสุด ด้วยการบูรณาการให้เกิดความรู้คู่คุณธรรมมีศักยภาพในการคิดและวิจารณญาณโดยทุกขั้นตอนจะค านึงถึง
องค์ประกอบการจัดสภาพแวดล้อม เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ ความเหมาะสมกับผู้เรียนที่มี
ความแตกต่างในเรื่องความถนัด  ความสนใจความสามารถทางกายและสติปัญญา ด้วยกระบวนการคิดอย่างมี
วิจารณญาณคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  ส่งเสริมให้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และรู้จักเชื่อมโยงความรู้ความคิด รู้จัก
น ามาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้  
  2.3  ออกแบบการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนโดยให้ ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมก าหนดกิจกรรม เพื่อให้ตรงตามความ
ต้องการของผู้เรียนและ มีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียนรู้   
  2.4  ออกแบบพัฒนาสื่อการสอนและผลิตสื่อการ สอนให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  
 3.  การน าผลการออกแบบการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
  ในการจัดท าแผนการเรียนรู้มาใช้สอนนั้น ได้เขียนจดบันทึกหลังการสอนเกี่ยวกับปัญหา อุปสรรค  
และข้อแก้ไขแนะน าหลังการสอนแล้ว เพื่อน ามาพัฒนาการออกแบบการเรียนรู้ในครั้งต่อไปให้เหมาะสมและดีกว่าเดิม  
แผนการเรียนรู้ที่จัดท าขึ้นจึงเป็นแผนที่น ามาใช้จัดการเรียนรู้ได้ตามสภาพจริง  มีการประเมินผลการออกแบบการ
เรียนรู้ และมีการปรับปรุงเพ่ือพัฒนามาแล้วหลายครั้ง    



 
 สมรรถนะ  2  การมองภาพองค์รวมในการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือ  เพื่อการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 
  การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ได้ศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคล มีการคัดกรองนักเรียน จัดท าข้อมูล
นักเรียน มีการช่วยเหลือนักเรียนแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน โดยการเยี่ยมบ้านและพบผู้ปกครองนักเรียนเช็คนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ท าให้นักเรียนมีคุณสมบัติตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนและสังคม การก ากับดูแลชั้นเรียน มี
การสร้างข้อตกลงร่วมกับนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนได้รับรู้ ในเรื่องระเบียบต่าง ๆ ที่จะปฏิบัติร่วมกัน เช่นระเบียบการใช้
ห้องเรียน  การรักษาความสะอาดของห้องเรียน ระเบียบวินัยในเรื่องการแต่งกาย และระเบียบต่าง ๆ ของทาง
โรงเรียนโดยท าแบบตรวจการเข้าร่วมกิจกรรม  แบบบันทึกการใช้ห้องเรียนแบบบันทึกการท าความสะอาด เพ่ือให้
นักเรียนได้เรียนรู้เต็มศักยภาพ 
  1.  เป็นครูประจ าชั้นนักเรียน ม.1/2  ได้ปฏิบัติหน้าที่ของครูที่ปรึกษา ด้วยความรักและเอาใจใส่  ติดตามเฝ้า
ระวังอย่างใกล้ชิด มอบหมายงานให้แต่ละคนได้ปฏิบัติ เช่น  หน้าที่เวร ท าความสะอาดห้องเรียนประจ าวัน  การจัด
ป้ายนิทรรศการที่เก่ียวเนื่องกับ วัฒนธรรมไทย และวันส าคัญทาง  พระพุทธศาสนา หน้าที่ต่าง ๆ ในชั้นเรียน  และ
จัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือความสะดวกในการติดตามและแก้ไข ปัญหาได้อย่างรวดเร็ว  
 2.  คอยให้ค าปรึกษาต่าง ๆ สอบถามถึงปัญหา และหาวิธีแก้ไข ดูแลในเรื่องของการเรียนของนักเรียนของ 
แต่ละคน   
 3.  ให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล 
 4.  จัดท าระเบียนสะสมและบันทึกข้อมูลของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
 5.  เยี่ยมบ้านนักเรียนที่เป็นที่ปรึกษา 
 6.  ติดต่อให้การช่วยเหลือในเรื่องขอทุน กรณีนักเรียนมีปัญหาในเรื่องทุนการศึกษา 
 7.  จัดท าข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อสามารถ ประสานงานผู้ปกครอง ติดตาม ดูแล ช่วยเหลือนักเรียน
ได้ทันทีที่มีปัญหา 

8.  สร้างความสัมพันธ์และสอบถามผู้ปกครอง เมื่อมีการประชุมผู้ปกครองในการรับผลการเรียน 
9.  ตอบค าถามผู้ปกครอง ที่สอบถามถึงนักเรียนแต่ละคนเก่ียวกับพฤติกรรมในการเรียนและในด้านต่าง ๆ  

 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่ารายการที่รายงานข้างต้นเป็นผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติจริงทุกประการ 
 
 
 

ลงชื่อ………………………………………..ผู้บันทึก 
        ( นางเกศรินทร์   เปการี ) 
       ต าแหน่ง พนักงานราชการ 
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