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โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค 

สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา  เขต 26 
 
 
 
 
 



คํานํา 
 

 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) เปนการประเมินการ
ปฏิบัติหนาที่ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 
2545 รวมทั้งมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  ขาพเจาไดจัดทําขึ้นเพื่อรายงานผลการจัดการเรียนการ
สอนและการปฏิบัติหนาที่ของขาพเจาตามฝาย/กลุมงานตลอดจนกิจกรรมตางๆที่ไดสงเสรมิใหนักเรียนมี
คุณลักษณะและคุณภาพตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรคสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  เขต 26 ประจําปการศึกษา  2563 

 รายงานนี้ โรงเรียนสามารถนําผลการดําเนินงานไปจัดทําการประเมินคุณภาพภายในและ
สรุปรายงานใหผูบังคับบัญชาตามลําดับสายงานตลอดจนเผยแพรใหกับผูปกครองนักเรียนชุมชนในสังคม
ไดทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  เขต 26 

 ขอมูลที่ไดจากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในครั้งนี้ขาพเจาจะไดนําไปใชเปน
แนวทางในการปรับปรุงเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมาย เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผูเรียนใหสูงขึ้นในทุก ๆ ดานตอไป 
 
 
      ลงชื่อ   

                   (นายธนูศิลป  แสนมาโนช) 
         ตําแหนง  พนักงานราชการ 
              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

            
    ตอนท่ี  1  ขอมูลสวนตัว  
    - ขอมูลทั่วไป        

- ขอมูลการปฏิบัติหนาที่ 
                       - การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

    - ผลการปฏิบัติงาน 
    - ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 
    - การประเมินตนเองของครู   
    ตอนท่ี  2  ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา        

 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผูเรียน    
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
 

  
         ภาคผนวก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประเมินตนเอง  (SAR) 
ตอนที่  1  :  ขอมูลสวนตัว 
1.1  ขอมูลทั่วไป 

ชื่อนายธนูศิลป แสนมาโนช 
วุฒิการศึกษา 

ปริญญาตรี ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป จากมหาวิทยาลัยราชภัฎ
มหาสารคาม 

ตําแหนง   พนักงานราชการ  - อาย ุ43 ป  ปฏิบัติราชการ 16 ป 4 เดือน 16 วัน 
เลขที่ตําแหนง พ 316432 เงินเดือน 27,800 บาท   
      วัน / เดือน / ป เกิด 22  ตุลาคม 2520 
วัน / เดือน / ป เขารับราชการ  1 พฤศจิกายน 2547 
      ปฏิบัติการสอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ปฏบิัติงานพิเศษ งานสารสนเทศ สังกัดฝาย
บริหารงานแผนงาน ยุทธศาสตร และประกันคุณภาพ โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค นักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๒๖ 
 
แสดงจํานวนวันลา ประจําปการศึกษา  2563  (1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564) 
 

วัน เดือน ป 

ที่ลา 

ลาปวย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

      - - - - - - 

     - - - - - - 

     - - - - - - 

รวม     - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น จํานวน...............ครั้ง   จํานวน................วัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
1.2 ขอมูลการปฏิบัติหนาที่ 
1.2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปการศึกษา 2563 
 

ที ่ รหัสวิชา ชื่อวิชา ชั้น 
จํานวน
หอง 

จํานวน
ชั่วโมง / 
สัปดาห 

ภาคเรียนที่ 1 
1 ว22104 การออกแบบและเทคโนโลยี ม.2 2/1-2/9 9 
2 ว23104 การออกแบบและเทคโนโลยี ม.3 3/1-3/9 9 
3 5 ส กิจกรรมสาธารณประโยชน ม.2 2/9 1 
4 ลดเรียนเพิ่มรู ลดเรียนเพิ่มรู ม.2 2/9 2 
5 สวดมนต สวดมนต ม.2 2/9 1 
6 กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน 
รักษาดินแดน ม.5 - 1 

7 กิจกรรมชุมนุม นักบินนอย น.พ. ม.1-3 - 2 
รวม  25 

 
     1.2.2   กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ที่ปฏิบัติการพัฒนาผูเรียนตลอดปการศึกษา  2563 
 

ที ่ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และชุมนุม ชั้น /หอง 
จํานวน
นักเรียน 

ผาน ไมผาน 

1 รักษาดินแดน 5/1-8 63 63 0 
2 ยุวกาชาด - - - - 
3 ผูบําเพ็ญประโยชน - - - - 
4 ชุมนุมเครื่องบินบังคับ ม.ตน รอตัดสิน รอ

ตัดสิน 
0 

  5 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน 2/9 37 37 0 
  6 สวดมนต 2/9 37 37 0 
 
 

1.2.3  ปฏิบัติหนาที่ครูที่ปรึกษา 

ชั้น / หอง 
จํานวนนักเรียน 

รวมทั้งสิ้น (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

มัธยมศึกษาปที่ 2/9 18 19 37 

 
 
 



 
1.2.4  งานพิเศษ ในโรงเรียน  ไดแก 
  หัวหนางานสารสนเทศ ฝายแผนงานและสารสนเทศ   งานคัดกรองนักเรียนยากจน 
งาน KRS โรงเรียน งาน DMC ขอมูลนักเรียนรายคน    
 
1.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1.3.1  จัดทําแผนการจัดการเรียนรู     ดังนี ้
 

ที ่ รหัสวิชา สาระการเรียนรู/รายวิชา ระดับชั้น จํานวน/แผน 
1 ว 22104 วิทยาการคํานวณ ม.2 17 
2 ว 23104 วิทยาการคํานวณ ม.3 15 
3  รักษาดินแดน ม.5 1 

 

1.3.2  ผลิตสื่อ / นวัตกรรม  5 ชิ้น     ไดแก 
 

ที ่ ชื่อสื่อ/นวัตกรรม จํานวน(ชิ้น) 
1 เพาเวอรพอยรายวิชาวิทยาการคํานวณ ว22104 3 
2 เอกสารประกอบการสอนรายวิชาวิทยาการคํานวณ ว 22104 5 
3   
4   

 

 
 

1.3.3  จัดทําหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ (เศรษฐกิจพอเพียง) ไดแก 
 

หนวยที่ เรื่อง จํานวนชั่วโมง 
1 การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัย 2 
   

 
 

1.3.4  จัดทําวิจัยในชั้นเรียน จํานวน1เรื่อง    ไดแก 
ที ่ เรื่อง ระดับชั้น 
1 “ การพัฒนาพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนชั้น  2/9   

โดยการใช “โครงการเพื่อนชวยเพื่อน” 
 

ม.2/9 

 
 

1.3.5 การนํา/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาคนควา/ใชแหลงเรียนรูนอกโรงเรียนจํานวนครั้ง  ดังนี้ 
ที ่ ชื่อแหลงเรียนรู เรื่อง จํานวนครั้ง 
1 ชุมชนของตัวเอง การใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางปลอดภัย 1 
    

 



 
1.3.6  เชิญวิทยากรภายนอกมาใหความรูแกนักเรียน จํานวน-ครั้ง     ไดแก 

ที ่ วัน /เดือน / ป ชื่อวิทยากร เรื่อง / หัวขอ 
- - - - 
    

 

 
1.3.7  รูปแบบ/ วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช คือ ขอใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ)  

     √ การอธิบาย                 √ การสืบสวนสอบสวน 
     √ การสาธิต / ทดลอง       √ กลุมสืบคนความรู 
     √ การใชเกมประกอบ       √ กลุมสัมพันธ 
  สถานการณจําลอง       √ การเรียนรูแบบรวมมือ 
     √ กรณีตัวอยาง        √ ความคิดรวบยอด 
  บทบาทสมมุติ     อริยสัจ 4 
  การแกไขสถานการณ       √ การศึกษาคนควาดวยตนเอง 
  โปรแกรมสําเร็จรูป    การทัศนะศึกษานอกสถานที่ 
  ศูนยการเรียน     การเรียนรูจากหองสมุด 
  ชุดการสอน     การพัฒนากระบวนการคิด 
  คอมพิวเตอรชวยสอน    การใชภูมิปญญาทองถิ่น 
  โครงงาน        √ การอภิปรายกลุมยอย 
               √    การถามตอบ              การแกปญหา 

         อื่น ๆ ระบ.ุ...........                                          อื่น ๆระบ…ุ…………………...… 
สรุป  จํานวนรูปแบบ / วิธกีารจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครูใช 12 วิธี 

 
 
1.3.8  สภาพการปฏิบัติงานสอนเขียนเครื่องหมาย    ในชองที่ตรงกับความเปนจริงที่ทาน

ปฏิบัติอยู  (ตอบไดมากกวา 1) 

ที ่ รายการปฏิบัต ิ
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย 
ที่สุด 

1 ตรงตามวุฒ/ิสาขาวิชาที่จบการศึกษา √     
2 ตรงตามความถนัด √     
3 ตรงตามประสบการณการสอน √     
4 ตรงกับความรูความสามารถ √     
5 ตรงกับความตองการ/ความสนใจ √     

 
 
 
 

√



1.3.9  การพัฒนาตนเอง  (การเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ /  การเขารวมอบรม /ประชุมสัมมนา  /ศึกษาดู
งาน ฯลฯ) 

ที ่ วัน /เดือน/ ป เรื่อง สถานที ่ หนวยงานที่จัด หลักฐาน 
1 1 ม.ิย. 63 Coding online นาเชือกพิทยาสรรค สพฐ เกียรติบัตร 
สรุป การพัฒนาตนเอง  จํานวน  1  ครั้ง จํานวน 7   วัน คิดเปนชั่วโมง   
นํามาขยายผล...1......ครั้ง 

 
 
 
1.3.10 การไดรับรางวัล/ ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเดน / เกียรติประวัติที่ปรากฏตอ

สาธารณชนดานสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 
 

ที ่ วัน/เดือน/ป รางวัล/เกียรติคุณ หนวยงานที่มอบ หลักฐาน 

1 
18 ตุลาคม 

2562 

ครูผูสอนนักเรียนไดรับรางวัลเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแขงขัน
เครื่องบินบังคับ 4 ชองสัญญาณ ม.4-6 

สพม.26 เกียรติบัตร 

1.3.11  การไดรับเชิญเปนวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 

ที ่ วัน / เดือน / ป รายการ / เรื่อง หนวยงานที่เชิญ 

1 
13-14 

สิงหาคม2562 
วิทยากรประจําฐานการเรียนรูโครงการอบรม
นักเรียนแกนนําการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง 

โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค 

2 
13-14 

กันยายน 2562 
วิทยากรใหความรูดานจรวจขวดน้ํา โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค 

3 15 มีนาคม 64 
วิทยากรประจําฐานการเรียนรูโครงการคาย

ลูกเสือนาเชือกพิทยาสรรค 
โรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค 

 
 
1.4  ผลการปฏิบัติงาน 
 1.4.1 การปฏิบัติหนาที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจําปการศึกษา  ปรากฏผลดังนี้  
วิชาวิทยาการคํานวณ ชั้น ม. 2 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



1.4.2  การปฏิบัติงานหนาที่พิเศษ  ปรากฏผลดังนี้ (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก) 
 1)  ฝายแผนงานและสารสนเทศ 

1. ปฏบิัติหนาที่งานสารสนเทศ งานคัดกรองนักเรียนยากจน งาน KRS 
2.  ปฏิบัติหนาที่การสอนกลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร 
 

สรุปไดวาระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน √ด ี พอใช          ปรับปรุง 
  2) ฝายกิจการนักเรียน 

1. การเยี่ยมบานนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2/9 
2. ปฏิบัติหนาที่ครูเวรประจําวัน วันพฤหัสบดี 
3.  ปฏิบัติหนาที่ครูเวรวันหยดุราชการ..........ครั้ง   
4.  รวมการประชุมผูปกครองนักเรียน.....1.....ครั้ง 
5. อื่นๆ ......................................................................................... 

      สรุปไดวา   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน      √ ดี       พอใช           ปรับปรุง 
  3)  ฝายบริหารงานทั่วไป 

1. ปฏิบัติงานหนาที่เวรหนาประตูทิศตะวันออก วันพฤหัสบด ี
2. อื่นๆ ……………………………………………………………………………. 
 
 

      สรุปไดวา   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน      √ ดี       พอใช           ปรับปรุง 
  4)  ฝายอํานวยการและบุคลากร 

   1.  ปฏิบัติงานหนาที่ การรับเงินบํารุงการศึกษานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2/9 จํานวน
.....1......ครั้ง 

   2.  อื่น ๆ…………………………………………………………………………… 
      สรุปไดวา   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน      √ ดี       พอใช           ปรับปรุง 

5)  ฝายยุทธศาสตรการพัฒนา 
   1.รายงานผลการประเมินตนเอง  (SAR) ประจําปการศึกษา  2563 

   2.  อื่น ๆ…………………………………………………………………………… 
      สรุปไดวา   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน      √ ดี       พอใช           ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.5  ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจตอการเรียนการสอน) 
ตาราง  แสดงรอยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 
 

กิจกรรม 
ระดับการประเมิน 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

นอย 
นอย
ที่สุด 

1.  ครูแจงผลการเรียนรูใหนักเรียนทราบอยางชัดเจน √     

2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูสนุกและนาสนใจ  √    

3.  เนื้อหาที่สอนทันสมัยเสมอ  √    

4.  ครูใชสื่อประกอบการเรียนการสอนที่เหมาะสมและหลากหลาย  √    

5.  ครูใชคําถามซักถามนักเรียนบอย ๆ  √    

6.  ครูประยุกตสาระท่ีสอนเขากับเหตุการณปจจุบัน/สภาพแวดลอม  √    
7.  ครูสงเสริมนักเรียนไดฝกปฏิบัติจริง มีการจัดการ และ 
     การแกปญหา  √ 

 
 

 

8.  ครูใหนักเรียนฝกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห  คิดสรางสรรค    √    

9.  ครูสงเสริมใหนักเรียนทํางานรวมกันทั้งเปนกลุมและรายบุคคล  √    

10. ครูใหนักเรียนแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ  √    

11. ครูมีการเสริมแรงใหนักเรียนที่รวมกิจกรรมการเรียนการสอน √     

12. ครูเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามปญหา √     

13. ครูคอยกระตุนใหนักเรียนตื่นตัวในการเรียนเสมอ √     

14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและคานิยม  12  ประการในวิชาที่สอน  √    

15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนที่ตางไปจากครู √     

16. นักเรียนมีสวนรวมในการวัดและประเมินผลการเรียน  √    

17. ครูมีการประเมินผลการเรียนดวยวิธีการที่หลากหมายและ 
      ยุติธรรม 

 
√ 

 
 

 

18. ครูมีความตั้งใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  √     

19. บุคลิกภาพ การแตงกายและการพูดจาของครูเหมาะสม  √     

20. ครูเขาสอนและออกชั้นเรียนตรงตามเวลา √     
 
 จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน พบวาอยูในระดับ   

มากที่สุด         √ มาก ปานกลาง        นอย นอยที่สุ 
 
 
 
 
 
 



1.6  การประเมินตนเองเกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคญั 
(เขียนเครื่องหมาย / ลงในชองระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑการประเมินดานขวามือ) 

 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑการประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห มาตรฐานฯ
และ  ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 
     (ระดับ 4 มี 5 ขอ 
     ระดับ 3  มี  4 ขอ 
     ระดับ 2  มี  3  ขอ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

√    1.  มีการระบุตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู 
2.  มีการวิเคราะหตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู        
แยกออกเปน 3  ดานคือ  ความรู  เจตคติ  ทักษะ  (KPA) 
3.  มีความเหมาะสม สอดคลองกบักิจกรรมการเรียนรู 
4.  สอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวัง 
5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2.  การออกแบบกิจกรรม 
     การเรียนรู  
     (ระดับ 4 มี 5 ขอ 
     ระดับ 3  มี  4 ขอ 
     ระดับ 2  มี  3  ขอ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

√    1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเปนขั้นตอน 
2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูมี 
     องคประกอบครบ 4  ดาน  (แลกเปลี่ยน     
     ประสบการณ การสรางองคความรู      
      นําเสนอความรู  ปฏิบัติ / ประยุกตใช) 
3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงคการเรียนรู 
4.  มีความสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู 
      ทั้ง 3 ดาน(ความรู เจตคติ ทักษะ) 
5.  สามารถปฏิบัติไดจริง 

3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ 
(ระดับ 4 มี 5 ขอ 
     ระดับ 3  มี  4 ขอ 
     ระดับ 2  มี  3  ขอ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

√    1.  มีการจัดกิจกรรมการเรยีนรูโดยใชกระบวนการกลุม 
2.  มีความหลากหลายในการมีสวนรวมของผูเรยีน 
3.  มีการกําหนดบทบาทและกิจกรรมอยาง ชัดเจน 
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  ผูเรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู 

  



 

ดัชนีชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑการประเมิน 
4 3 2 1 

4.  การออกแบบประเมินผล 
    (ระดับ 4 มี 5 ขอ 
     ระดับ 3  มี  4 ขอ 
     ระดับ 2  มี  3  ขอ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

√    1.  มีการประเมินผลการเรียนในแตละแผน        
2.  มีการกําหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 
3.  วิธีการประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงค
การเรียนรู 
4.  ปฏิบัติจริง 
5.  นําผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู 

5.  การใชสื่ออุปกรณ 
     การเรียนรู 
    (ระดับ 4 มี 5 ขอ 
     ระดับ 3  มี  4 ขอ 
     ระดับ 2  มี  3  ขอ 
     ระดับ 1  มี  1-2  ขอ) 

√    1.  มีการใชสื่อ อุปกรณหรือแหลงเรียนรู 
2.  มีการกําหนดขั้นตอนหรือวิธีการใชสื่อ     
      หรือแหลงเรียนรู  
3.  มีการใชสื่อ อุปกรณหรือแหลงการเรียนรู 
     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู 
4.  มีสื่อ อุปกรณ แหลงเรียนรู 
5.  มีการพัฒนาสื่อ อุปกรณ แหลงเรียนรู 

 
 
สรุป : การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูนี้ อยูในระดับคุณภาพ……ระดับดีมาก…………….. 
 
 
เกณฑการตัดสิน 
 4     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับดีมาก หรือพอใจมากท่ีสุด 
 3     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับดี หรือพอใจมาก 
 2     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช 
 1     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยูในระดับปรับปรุง หรือไมพอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.7 ผลการประเมินผูเรียน 
ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
 

วิชา ชั้น 
จํานวนนักเรียน

(คน) 
ผลการประเมิน(คน) 

ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 
ว22104 ม.2/1-2/9 320  -  - 

ว23104 ม.3/1-3/9 356  -  - 

      - 

      - 

       

       

รวม 676  676  0 

รอยละ 100  100  0 

 
ผลการประเมินการอานคิด วิเคราะหและเขียน 

วิชา ชั้น 
จํานวนนักเรียน 

(คน) 

ผลการประเมิน(คน) 

ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

ว22104 ม.2/1-2/9 320    - 
ว23104 ม.3/1-3/9 356    - 
       
       
       
       

รวม 676  676  0 
รอยละ 100  100  0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

วิชา ชั้น 
จํานวนนักเรียน 

(คน) 

ผลการประเมิน(คน) 

ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

ว22104 ม.2/1-2/9 320 320 -   
ว23104 ม.3/1-3/9 356 356 -   

รวม 676 676   0 
รอยละ 100 100    

 
 

ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห 

วิชา ชั้น 
จํานวนนักเรียน 

(คน) 

ผลการประเมิน(คน) 

ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

ว22104 ม.2/1-2/9 320 320 -   
ว23104 ม.3/1-3/9 356 356 -   

รวม 676 676    
รอยละ 100 100 0 100  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่ 2 
ผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

คําชี้แจง   
1. ศึกษาเกณฑมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค มาตรฐานที่ 1-๓ 
2. มาตรฐานที่ 1-๓  ประเมินผลแลวจะไดผลระดับคุณภาพตัวบงชี้/มาตรฐาน 
     แลวทําเครื่องหมาย   ลงในชองระดับคุณภาพ 
3.เกณฑการตัดสิน 

 5     หมายถงึ    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับยอดเยี่ยม 
4     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับดีเลิศ 

 3     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับดี 
2     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับปานกลาง 

 1     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยูในระดับกําลังพัฒนา 
 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผูเรียน 
 

ตัวบงชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบงชี้/มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน      
๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิด

คํานวณ 
 

 
   

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี 
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

 
 

   

๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม      
๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

 
 

   

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา      
๖) มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ      
๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน      
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด      
๒) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย      
๓) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย      
๔)   สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม      

คะแนนรวม      
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 

(คะแนนรวมทั้งหมด/1๐) 
 

 
   

ระดับคุณภาพ      
 
 
 



ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ตัวบงชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบงชี้/มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 
๒.๑มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน      
๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา      
๒.๓  ดํา เนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

 
 

   

๒.๔พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ      
๒.๕จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

  
 

  

๒.๖จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู 

  
 

  

คะแนนรวม      
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่2 

(คะแนนรวมทั้งหมด/๖) 
 

ระดับคุณภาพ  
 
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
 
 
 



มาตรฐานที่ 3  จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ตัวบงชี้ 
ระดับคุณภาพตัวบงชี้/มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

๓.๑จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ 
สามารถนํา ไปประยุกตใชในชีวิตได 

 
    

๓.๒ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอ 
การเรียนรู 

 
 

   

๓.๓มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก      
๓.๔ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผล 
มาพัฒนาผูเรียน 

 
 

   

๓.๕มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 
 

   

คะแนนรวม      
สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่3(คะแนนรวมทั้งหมด/5)  

ระดับคุณภาพ  
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม 
................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 
 

                                  ลงชื่อ       ผูรายงาน 
(นายธนูศิลป  แสนมาโนช) 

                                         ตําแหนง  พนักงานราชการ 
 
 

ลงชื่อ   ผูรับรองรายงาน                                                                         
   (นางสฐาปณีย  โสภณอดิศัย) 
หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
 

 

        ลงชื่อ   ผูรับรองรายงาน 
(นางสาวจันทรเพ็ญ  ทองดวง) 

รองผูอํานวยการกลุมบริหารงานวิชาการ 
 
 
 

                                   ลงชื่อ            ผูรับรองรายงาน 
                                           (นางปราณี   รัตนธรรม) 

ผูอํานวยการโรงเรียนนาเชือกพิทยาสรรค 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
           ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก  ข 

ภาพการปฏบิัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ปฏิบัติหนาที่เวรประจําวัน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ไดรับเกียรติบัครการอบรม หลักสูตรอบรมออนไลนการจัดการเรียนรูวิทยาการคํานวฯสําหรับครู

มัธยมศึกษาป ที่  1-3 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รับการนิเทศจากคณะกรรมการนิเทศภายในในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รับการนิเทศจาก สน. สพม เขต26 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 
 

 
 

จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อรับรองนักเรียนยากจน 
 
 



 

 
รวมประชุม PLC 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
   
    

     มอบทุนการศึกษา โครงการ กสศ. 

 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดการเรียนการสอน e learning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จัดการเรียนการสอน classroom 
 
 
 

 



 

   ศึกษาดูงานที่ เชยีงคาน ป 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวมกิจกรรมจัดทําคายลูกเสือ 



  พัฒนาตน อบรมออนไลน E-learning และ class room 
 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  รวมกิจกรรมสวดมนต ม.2 
 
 



        ตารางสอน นายธนูศิลป  แสนมาโนช 
 

   รวมมือชวยงานฝายบริหารทั่วไป 
 
 



จัดทําขอมูลการคัดกรองนักเรียนยากจนในทีป่รึกษาและงานหนาที่
พิเศษ 

รับเกียรติบตัร ผกท. ศูนยผึก นาเชอืกพิทยาสรรค 
 



        รวมกิจกรรมกับองคกรภายนอก รับเจลแอลกอฮอล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รวมกับชุมชนเพือ่เตรียมทําโครงการ กสศ.อบรมชาวบานใหเรียนรู
การเพาะเห็ดเปน และการดูแลสุขภาพ 



 

 
 

 
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ค 
คําสั่งปฏบิัติหนาที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  ง 
เกียรติบัตร 

 
 


