
สรุปผลการด าเนินงาน กิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน   
วันท่ี  ๒๐  กันยายน  ๒๕๖๒   

โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา  อ าเภอบ้านโฮ่ง  จังหวัดล าพูน 
**************************************** 

กิจกรรม  เยาวชนคนดีของแผ่นดิน   
ผู้รับผิดชอบงาน   กลุ่มบริหารงานทั่วไป   โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 
วันท่ี   ๒๐  กันยายน  ๒๕๖๒   
สถานท่ีด าเนินงาน   โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา   อ าเภอบ้านโฮ่ง   จังหวัดล าพูน 
จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน   ๑๔๕   คน   ประกอบด้วย 

 นักเรียนในโรงเรียน     จ านวน        ๑๒๖     คน 
 คณะครู และบุคลากร    จ านวน        ๑๙       คน 
 

งบประมาณท่ีจ่ายจริง    จ านวน        ๓๐๐ บาท 
 
จุดประสงค์ในการจัดกิจกรรม 
 ๑. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในโรงเรียน “ป้องกันการทุจริต”  ภายใต้ชื่อ
โรงเรียนสุจริต 
    
การประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 แหล่งข้อมูล :  แบบประเมิน ความพึงพอใจ กิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน   
 
งบประมาณด าเนินการ 
 งบประมาณด าเนินการ จ านวน ๓๐๐  บาท 
 

ผลการด าเนินงาน 
 โดยภาพรวมการจัดกิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน  มีคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน
ได้ร่วมกิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน  ณ หอประชุมประภัสสร โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา จังหวัดล าพูน ซ่ึง
ในการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม สรุปได้ดังน้ี 
 
 

ความพึงพอใจในด้านต่าง ๆ ต่อหน่วยงานผู้ให้บริการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ท่ีสุด 
1 

1. การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 50.00 50.00    
2. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ๗๐.๐๐ ๓๐.๐๐    
3. วิทยากรให้ความเป็นกันเองกับผู้เข้าอบรม ๓๐.๐๐ ๗๐.๐๐    
4. สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม ๒0.00 ๗๐.๐๐ ๑0.00   
5. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 50.00 ๔0.00 ๑0.00   
6.   อาหาร มีความเหมาะสม 50.00 ๔0.00 ๑0.00   
7.   ภารรวมของการอบรมทั้งหมดท่านมีความพอใจ ๔0.00 ๖0.00    

ร้อยละเฉล่ีย ๔๔.๒๙ ๕๑.๔๒ ๔.๒๙   
 
 จากตารางการประเมินความพึงพอใจ พบว่า ในภาพรวม มีความพึงพอใจมาก มีค่าร้อยละ ๕๑.๔๒  
ความพึงพอใจมากที่สุด มีค่าร้อยละ ๔๔.๒๙ และมีความพึงพอใจระดับปานกลาง มีค่าร้อยละ ๔.๒๙  เม่ือแยก
เป็นข้อมีความพึงพอใจมากที่สุด คือข้อ ๒ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 
๗๐.๐๐ ส่วนข้อที่ ๑ การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน  ข้อที่ ๕ ระยะเวลาในการอบรมมีความ
เหมาะสม และข้อที่ ๖  อาหาร มีความเหมาะสม มีค่าความพึงพอใจร้อยละ ๕๐.๐๐ เท่ากัน ข้อที่ 7  ภารรวม
ของการอบรมทั้งหมดท่านมีความพอใจ มีค่าร้อยละ ๔๐.๐๐  ข้อที่ ๓ วิทยากรให้ความเป็นกันเองกับผู้ เข้า
อบรม มีค่าความพึงพอใจร้อยละ ๓๐.๐๐และ ข้อที่ ๔ สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม มีค่าร้อยละ 
๒๐.๐๐ 
 
 
ปัญหา/อุปสรรค  

นักเรียนบางคนคุยกันขณะท ากิจกรรม 
 
ข้อเสนอแนะ 

ควรมีกิจกรรมมากกว่านี้  
 
 
 

              ลงชื่อ                                          ผู้รายงาน 
                  (นางสาวนงเยาว์  อินตะชุ่ม) 
                           ครูผู้ช่วย 
 



 
ความเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
               ลงชื่อ                    
                (นางนงลักษณ์  อุปการะ) 
              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
ความเห็นผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
                ลงชื่อ                    
                (นางสาววิไลวรรณ  ยะสินธ์) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

ภาพกิจกรรม 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 



 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 



 
 

                                        โครงการโรงเรียนสุจริต  กลุ่มบริหารท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา  อ.บ้านโฮ่ง  จ.ล าพูน 

1. ชื่อ       โครงการโรงเรียนสุจริต   
2.  ลักษณะของกิจกรรม  เป็นโครงการ   () ต่อเนื่อง     (    )  ใหม่ 
3.  หลักการและเหตุผล 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้ก าหนดโครงการ“โรงเรียนสุจริต”  เพ่ือเสริมสร้าง
คุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะ 5  ประการ คือ  ทักษะการคิด    
ความมีวินัย  ความซ่ือสัตย์สุจริต  อยู่อย่างพอเพียง  และการมีจิตสาธารณะ และยุทธศาสตร์ 2 สพฐ.
(หน่วยงานส่วนกลาง) รวมพลัง ร่วมสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ สร้างระบบและวิถีพอเพียง สุจริต รับผิดชอบ 
ปลอดอบายมุข และป้องกันการทุจริต  เพ่ือวางรากฐานการปลูกจิตส านึกความซ่ือสัตย์สุจริต ซ่ึงเป็นกลไกใน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติให้กับนักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนในโรงเรียน  
           โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยาจึงได้ด าเนินการจัดท าโครงการนี้ขึ้น  เป็นโครงการที่สอดคล้องกับ
เจตนารมณ์เชิงกลยุทธของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ว่าด้วยการป้องกันการทุจริต โดย 
ก าหนดจุดหมายปลายทาง ที่ มุ่งสู่การเป็น  “องค์กรแห่งการเรียนรู้  อยู่อย่างพอเพียง หลีกเลี่ยงอบายมุข” 
ตอบสนองการป้องกันทุจริต ส่งเสริมและพัฒนาทางด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ ดีงามของมนุษย์ 
ก่อให้เกิดผลดีต่อสังคม และทรัพยากรมนุษย์ และประเทศชาติอย่างยั่งยืน สืบไป 
4.  วัตถุประสงค์ 
      4.1จุดประสงค์ทั่วไป 

          เพ่ือให้นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยามีความรู้เก่ียวกับแนวทางการปฏิบัติ 
ตลอดจนสอดส่องดูแลความสุจริต 
          4.2. จุดประสงค์เฉพาะ 
  นักเรียนมีคุณลักษณะประพฤติปฎิบัติตนโดยมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย์ อยู่อย่าง
พอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรม  
 
5.  เป้าหมาย 
5.1. เป้าหมายเชิงปริมาณ    

นักเรียนโรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา จ านวน 130 คน มีความรู้เก่ียวกับแนวทางการปฏิบัติ  ตลอดจน
สอดส่องดูแลความสุจริต 
5.2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
         นักเรียนประพฤติ ปฎิบัติตน โดยมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง  
มีจิตสาธารณะ ยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตและเป็นต้นแบบในการด าเนินชีวิตที่ดี 
6.  สถานท่ีด าเนินการ 

โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 
7. ระยะเวลาด าเนินการ 

พฤศจิกายน 2562 - สิงหาคม 2563 
 
 



 
 

8. วิธีด าเนินการ  
ที ่ กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 แต่งต้ังและประชุมวางแผนคณะกรรมการ

ด าเนินงาน 
1 ครั้ง - พ.ย. 62 นางนงลักษณ์  อุปการะ 

และ คณะกรรมการตาม
ค าสั่งทุกคน 2 

 
 
 

ด าเนินการตามจุดประสงค์ของโครงการ 
และตามปฏิทินที่วางแผนไว้ 

  มิ.ย. 63 

- กิจกรรมอบรม .เยาวชนคนดีของแผ่นดิน  130 คน 20,000  
     
     
     

3 สรุปและประเมินผล 1 ครั้ง 1,000 ก.ค. 63 คณะกรรมการด าเนินงาน 
4 รายงานผล 2 เล่ม - ส.ค. 63 คณะกรรมการด าเนินงาน 

รวมเงินท้ังส้ิน 21,000     
 
9.  งบประมาณ       21,000   บาท  
          งบอุดหนุนของโรงเรียน      จ านวน  1,000    บาท 
   งบอ่ืนๆ (งบสนับสนุนของเทศบาลต าบลศรีเต้ีย) จ านวน   20,000   บาท 

10.  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 

11.  หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
11.1  โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 
11.2  เทศบาลต าบลศรีเต้ีย 

12.  การวัดผลประเมินผล   
     12.1  แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน 

12.2  แบบสอบถามความพึงพอใจ  
13.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

13.1.  บุคลากรในโรงเรียนทุกคนมีความรู้เก่ียวกับแนวทางการปฏิบัติตลอดจนสอดส่องดูแล 
ความสุจริตของโรงเรียนสู่การปฏิบัติ 

13.2.  นักเรียนประพฤติ ปฎิบัติตน โดยมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซ่ือสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง  
มีจิตสาธารณะ ยึดม่ันในคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริตและเป็นต้นแบบในการด าเนินชีวิตที่ดี 

 
14.  เครื่องชี้วัดความส าเร็จ  

ที ่ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เกณฑ์ 
1 นักเรียนมีความรู้เก่ียวกับแนวทางในการปฏิบัติตน 

ตามแนวทางโรงเรียนสุจริต 
80 % 

2 บุคลากรในโรงเรียนสามารถประยุกต์ใช้แนวทาง 
ในการด าเนินชีวิตได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม   

80 % 



 
 

มีค่านิยมที่ดีงาม  มีความส านึกรับผิดชอบต่อตนเอง 
และสังคม  เป็นแบบอย่างที่ดีในสังคม 

3 ครูผู้สอนพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เท่าทัน 
ต่อการเปลี่ยนแปลง 

80 % 

 
 
  

 ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ 
           ( นางนงลักษณ์  อุปการะ )  

 
   ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
    ( นางสาววิไลวรรณ    ยะสินธ์ )  

     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 
 
   ลงชื่อ        สมบัติ  ณ วรรณไทย  ผู้อนุมัติโครงการ 
     ( นายสมบัติ   ณ วรรณไทย )  

        นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลศรีเต้ีย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายวัสดุท่ีต้องใช้ 
 

ภาคเรียนที่  1/2563 
 

ท่ี รายการ 
 

จ านวน ราคาต่อ
หน่วย 

รวมเงิน ช่วงเวลาท่ี
ต้องใช้ 

หมายเหตุ 

1 ป้ายอบรม 1 ป้าย 300 300  
 

มิ.ย.63 

 
2 วิทยากร  อบรม 1 วัน 6  ชม.. 600 3,600 
3 ค่าอาหารกลางวัน/อาหารว่าง 

นักเรียน  จ านวน  130 คน 
1 ครั้ง 100 13,000 

4 ค่าวัสดุ อุปกรณ์ - - 1,100 
5 ค่าอาหารกลางวัน/อาหารว่าง 

วิทยากร และคณะครู 
  2,000 

6 ค่าสรุปรายงานการจัดกิจกรรม 2 ชุด 500 1,000 
รวม   21,000   

 
 

 

 

 
 
 
 



สรุปผลการด าเนินงาน กิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน   
วันท่ี  ๒๐  กันยายน  ๒๕๖๒   

โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา  อ าเภอบ้านโฮ่ง  จังหวัดล าพูน 
**************************************** 

กิจกรรม  เยาวชนคนดีของแผ่นดิน   
ผู้รับผิดชอบงาน   กลุ่มบริหารงานทั่วไป   โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 
วันท่ี   ๒๐  กันยายน  ๒๕๖๒   
สถานท่ีด าเนินงาน   โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา   อ าเภอบ้านโฮ่ง   จังหวัดล าพูน 
จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน   ๑๔๕   คน   ประกอบด้วย 

 นักเรียนในโรงเรียน     จ านวน        ๑๒๖     คน 
 คณะครู และบุคลากร    จ านวน        ๑๙       คน 
 

งบประมาณท่ีจ่ายจริง    จ านวน        ๓๐๐ บาท 
 
จุดประสงค์ในการจัดกิจกรรม 
 ๑. เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในโรงเรียน “ป้องกันการทุจริต”  ภายใต้ชื่อ
โรงเรียนสุจริต 
    
การประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 แหล่งข้อมูล :  แบบประเมิน ความพึงพอใจ กิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน   
 
งบประมาณด าเนินการ 
 งบประมาณด าเนินการ จ านวน ๓๐๐  บาท 
 

ผลการด าเนินงาน 
 โดยภาพรวมการจัดกิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน  มีคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน
ได้ร่วมกิจกรรมเยาวชนคนดีของแผ่นดิน  ณ หอประชุมประภัสสร โรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา จังหวัดล าพูน ซ่ึง
ในการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม สรุปได้ดังน้ี 
 
 

ความพึงพอใจในด้านต่าง ๆ ต่อหน่วยงานผู้ให้บริการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
2 

น้อย
ท่ีสุด 
1 

1. การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 50.00 50.00    
2. สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ๗๐.๐๐ ๓๐.๐๐    
3. วิทยากรให้ความเป็นกันเองกับผู้เข้าอบรม ๓๐.๐๐ ๗๐.๐๐    
4. สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม ๒0.00 ๗๐.๐๐ ๑0.00   
5. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 50.00 ๔0.00 ๑0.00   
6.   อาหาร มีความเหมาะสม 50.00 ๔0.00 ๑0.00   
7.   ภารรวมของการอบรมทั้งหมดท่านมีความพอใจ ๔0.00 ๖0.00    

ร้อยละเฉล่ีย ๔๔.๒๙ ๕๑.๔๒ ๔.๒๙   
 
 จากตารางการประเมินความพึงพอใจ พบว่า ในภาพรวม มีความพึงพอใจมาก มีค่าร้อยละ ๕๑.๔๒  
ความพึงพอใจมากที่สุด มีค่าร้อยละ ๔๔.๒๙ และมีความพึงพอใจระดับปานกลาง มีค่าร้อยละ ๔.๒๙  เม่ือแยก
เป็นข้อมีความพึงพอใจมากที่สุด คือข้อ ๒ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 
๗๐.๐๐ ส่วนข้อที่ ๑ การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน  ข้อที่ ๕ ระยะเวลาในการอบรมมีความ
เหมาะสม และข้อที่ ๖  อาหาร มีความเหมาะสม มีค่าความพึงพอใจร้อยละ ๕๐.๐๐ เท่ากัน ข้อที่ 7  ภารรวม
ของการอบรมทั้งหมดท่านมีความพอใจ มีค่าร้อยละ ๔๐.๐๐  ข้อที่ ๓ วิทยากรให้ความเป็นกันเองกับผู้ เข้า
อบรม มีค่าความพึงพอใจร้อยละ ๓๐.๐๐และ ข้อที่ ๔ สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม มีค่าร้อยละ 
๒๐.๐๐ 
 
 
ปัญหา/อุปสรรค  

นักเรียนบางคนคุยกันขณะท ากิจกรรม 
 
ข้อเสนอแนะ 

ควรมีกิจกรรมมากกว่านี้  
 
 
 

              ลงชื่อ                                          ผู้รายงาน 
                  (นางสาวนงเยาว์  อินตะชุ่ม) 
                           ครูผู้ช่วย 
 



 
ความเห็นหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
               ลงชื่อ                    
                (นางนงลักษณ์  อุปการะ) 
              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
ความเห็นผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
                ลงชื่อ                    
                (นางสาววิไลวรรณ  ยะสินธ์) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโฮ่งรัตนวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

ภาพกิจกรรม 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 



 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 


